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، متولد   در شهر فرانکفورت جنب ماین است. او عضو حزب چپ آلمان و هیئت    1941فرانک دِپِه، دانشمند علوم سیاسی آلماتی
یه »زد   یه ها از جمله نشر یه »سوسیالیسم« و عضو هیئت مدیره   – نگارندگان شمار زیادی از نشر «، نشر یه نوآوری مارکسیست  نشر

 مؤسسه رزا لوکزمبورگ، وابسته به حزب چپ آلمان، است.  
 

جم   پیشگفتار مت 
 

  
ی
یکی از مشخصه های برجسته فلسفه مارکس آن است که اندیشیدن را امری جدا از عمل نپنداشته، بلکه هدف آن را تغیتر زندگ

گ فلسفی او حک شده، مضمون اندیشه های او را تشکیل می دهد:   می داند. این تِز مشهور مارکس که بر سر دروازۀ بنای ست 
 1آن است.«   تغیتر کرده اند؛ حال آن که مسئله عبارت از    تفستر »فیلسوفان جهان را تنها بگونه ای متفاوت  

 
« را پیش   از آنجا که مارکس معتقد بود شعور اجتماعی متأثر از هست  اجتماعی است، بررسی دانشورانه و دیالکتیکی این »هست 
« دیروز،   « امروز اجتماعی، بدون رجوع به »هست  ی به »هست   مادی و معنوی اجتماعی می دانست. پرداخت 

ی
ط مهم تغیتر در زندگ سرر

دیالکتیکی و ناقص خواهد بود  وری  -شناخت تاریخی . به عبارت دیگر برای تغیتر ) هست  اجتماعی(،  غتر دیالکتیکی پدیده )اجتماعی( ضی
 است. 

 
ها در   ی آکنده از مبارزه های طبقات  است، برای شناخت یک جامعه، شناخت طبقه ها و قشر از آنجا که تاری    خ جامعه های بشر

ی تحلیل طبقات  را می توان    بجامعه مفروض در چارچو  یک بررسی و تحلیل طبقات  اجتناب ناپذیر است. یک نمونه برجسته از چنتر
یافت.   انگلس  و  مارکس  »مانیفست کمونیست«  مبنایدر  در کشورهای   بر  پرولتاریا  تاریخی  آنها رسالت  است که  تحلیلی  ی  چنتر

فته سرمایه داری صنعت  را به مثابه گورکن تاریخی بورژوازی مطرح کرده و شعار »پرولتاریای جهان متحد شوید« را فرمولبندی  پیشر
تحلیل   نتیجهعلاقه به این طبقه و یا خواست قلتی آنان، بلکه    نه از روی  ،تاکید ویژه آن دو بر پرولتاریا و نقش تاریخی آن  کردند. 

  بود. آناتومی جامعه سرمایه داری  
 

ناپذیر بوده است.    و نه دگمی تغیتر
ی

نباید از یاد برد که تحلیل طبقات  مارکس و انگلس در مانیفست تنها ارائه گر یک مدل اندیشکی
 شورید و بعدها مخالفت خود را با پدیده ای به نام  

ی
مارکس که در حلقه هگلیان جوان برضد دستگاه های صُلب و منجمد اندیشکی

 یوسته در حال بررسی فاکت ها و داده ها و تجدید نظر در اندیشه خود بود. »مارکسیسم« ابراز داشت، پ
 

ی های مذهب گونه از نوسازی این اندیشه ها، از  متاسفانه پسینیان مارکس و انگلس، یا با تبدیل اندیشه های آنها به دگم ها و آئتر
جمله تحلیل های طبقات  آنها از جامعه سرمایه داری باز ماندند و یا به یک باره از اندیشه ها و تحلیل های مارکس فاصله گرفتند 

یکی و ایدئولوژیکی حزب کمونیست شوروی در این رابطه نقش بسیار مخرتی    طبقات  پرداختند. و به انکار مبارزه   ی سرکوبگری های فتر
 بازی کرده است. 

 
ی به نظر می رسد نسخه ای از سرنوشت چپ جهاتی بوده است.  ده اندیشمندان چپ  وضعیت در چپ ایران نتر پس از سرکوب گست 

، ذره و ...(  صدها نفر چون   از جمله قتل)  ایراتی توسط دستگاه استالیتی  ی به مهلکی به استقلال و آزاداندیشر    ،سلطانزاده، نیک بتر ضی
درک و فهم و کاربست آزاد و مستقل اندیشه های و جرأت  چپ در ایران وارد شد. آنچه که از چپ باق  مانده بود، فاقد توان  

 سوسیالیست  بود.    
 

مستقیم با    فهمیده نشده بودند )به دلیل ترجمه نشدن اثرهای آنان، آشناتی غتر
اندیشه های مارکس و انگلس که در ایران به درست 

این اندیشه ها از کانال حزب استالینیست  کمونیست شوروی و دشوارفهمی اثرهای ترجمه شده(، بیشت  به صورت کلیشه ای و جزمی 

 
، انتشارات دیتس، ٣، مجموعه اثرهای مارکس و انگلس، ج. ١٨٤٥تزهاتی دربارۀ فویرباخ، تز شماره یازده، مارکس،   1 ی  . ٧-٥، ص ١٩٦٩، برلتر
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وهای چپ تحلیلی   از وضعیت طبقه ها در جامعه ایران ارائه می دادند، نه به کار برده شدند. نتیجه آن بود که اگر هم بخشر از نتر
ی 
«،   عمومیی   بر اساس مطالعه داده های جامعه ایران، بلکه کتی برداری از خط مشر شوروی فرمودۀ حاکم بر »جنبش جهاتی کمونیست 

ی شده ای در رابطه با »نقش طبقه کارگر در تحولات سیاسی   بیگانه با واقعیت های جامعه ایران و برای اثبات دگم های از پیش تعیتر
سرمایه داری»دوران« در تحولات سیاسی ایران،  اصلیی  »تضادِ به نام  مغلطه ای ایران«، نقش  به جای آنکه  و ... بود.   «راه رشد غتر

اثبات درست  »حقیقت های   ها متوجه  واقعیت های عیتی استخراج شود، تلاشتحلیل ها به سبک مارکس از درون مطالعه دقیق  
 ابدی« بود. 

 
ده از »انقلاب اسلامی« و نهادهای    تحلیل هاتی سیاست  فاجعه بار بود مانند پشتیباتی گست 

ی )سپاه پاسداران،    آن سرکوبگر  نتیجه چنتر
یالیست، ضد سرمایه داری، طرفداری از زحمتکشان و دمکرا»دادگاه های انقلاب اسلامی« و ...(   تیک ، نسبت دادن خصلت ضدامتی

« به دیکتاتورها و  هاتی چون روحانیون، بازاریان میانه حال و خرده بورژوازی ایران، انتساب صفت »دمکرات انقلاتی
بودن به قشر

ده با آنان.  ، خلخالی، لاجوردی و ... و همکاری گست   جلاداتی چون خمیتی
 

ق« نظر چپ درباره تئوری و تحلیل طبقات  چیست؟   حال پرسش این است که امروزه پس از فروپاسیر اتحاد شوروی و »بلوک سرر
 

وهاتی که امروز به نام  « که جزتی از برنامه امنیت  حکومت اند، مورد نظر نیستند. در میان نتر
در اینجا »چپ های محور مقاومت 

لنینیسم می دانند، می کوشند  -چپ در فضای سیاسی ایران مشغول به فعالیت اند، برخی گروه ها که خود را وفادار به مارکسیسم
ات  به کار بندند. روش شناسی و تحلیل های گذشت تغیتر اندک  با  بر روی تختخواب   ه را  تا واقعیت را  اند  اینان کماکان در تلاش 

 کنند. تحلیل های طبقات  این گروه  قالب های تنگ ذهتی    ۀخوابانده و آن را هم انداز خود    2تِش ایدئولوژیک پروکروس
ی
بیگانه از زندگ

و دنیای »جنگ سرد« را دارد. ممکن است با ابزار و روش های کهن و ازکارافتاده هم   ١٩١٧و    ١٨٤٨ها هنوز مُهر و نشان فضای  
اهه ختم می    نتیجه ها جامع نگرانه و همه جانبه نیستند بتوان به برخی نتیجه های درست رسید. اما این  گاهی   و در نهایت به بتر
 شوند. 

 
لنینیسم را کنار گذاشته و می کوشد به جای خواست اندیشر جزم گرایانه، سیاست  -ایدئولوژی مارکسیسم  ،بخش دیگری از چپ

 اجتماعی ایران نزدیک کند. این گروه که »برنامه سیاسی« را جایگزین برنامه ایدئولوژیک کرده است، 
ی
چپ را به واقعیت های زندگ

ی کرده  ی نگاه طبقات  به جامعه    از کاربرد روش شناسی و شیوه های گذشته پرهتر  و به تعبتر
و به این ترتیب از ارائه تحلیل طبقات 

، بلکه در  طفره می رود.   تحلیل  ارائه  واقعیت این است که علت اشتباه های چپ در گذشته را نه در نادرست  ارائه تحلیل طبقات 
شناخت دقیق  لازمۀ  .  استارآ و بسیج گر، شناخت دقیق جامعه  تدوین برنامه های سیاسی کلازمۀ    طبقات  نادرست باید جست. 

ی تحلیل طبقات  ،  جامعه ی بررسی و تحلیلی شامل ترکیب طبقه   دقیق و هر چه نزدیک تر به واقعیت های اجتماعی است.   داشت  چنتر
ها، گروهبندی های دروتی آنها، خواسته ها، مناسبات میان آنها، ظرفیت ها و استعدادهای اجتماعی و عامل های ذهتی  ها و قشر

وهای چپ می توان   می شود. سیاسی در ایران،  -و در نهایت تشخیص مرحله تحولات اجتماعیآنها   گنجینۀ  د از  ندر این رابطه نتر
ی بررسی های جامعه شناسان ند. اندیشه ها و روش مارکش و نتر  ۀ معاض، بهره گتر

 
ی همانطور که از نامش پیدا است، یک پیشگفتار است و بنابراین گنجایش و ادعای یک پژوهش دربارۀ چپ ایران و برخورد  این مت 

ی  ه ای شود برای بحث و گفتگو در بتر ی لاقمندان عآن با تئوری طبقات را ندارد. امید است که مقاله فرانک دِپِه و این پیشگفتار انگتر
 به نظریه های چپ در ایران. 

 
 دارد. نوشته شده، اما موضوع آن   ٢٠٠٣این مقاله در سال  هرچند  لازم به یادآوری است که 

ی
   کماکان تازگ

 
 *** 

 
مارکسیسم   یکم،  و  بیست  به–در آغاز قرن  و پژوهشچه  اقتصاد سیاسی  و چه عنوان یک مکتب علمی در  اجتماعی  های علوم 

تازه به زبان انگلیش با    کتابدر سراسر جهان در وضعیت خوتی قرار ندارد. یک    –عنوان یک الگو برای سازماندهی و عمل سیاسی به
اتی   شود: »مارکسیسم به آغاز می   )تز(   ه رنهادب  با این  «مارکسیسم و علوم اجتماعی »  عنوان ی ده د  متر و  – شود  بحران تلف  می   چار گست 

بحران علاج  این  باورند که  این  بر  اس بسیاری  ) ناپذیر  اقتصاد سیاسی که شاخه در حالی(.  Gamble et al. 1999: 1ت«  از  ای 
 

خواباند و اگر از طول تخت برد و روی تخت  میی خود مینوازی به خانه ی مهمانرهگذران را به بهانهراهزن اسطوره ای یوناتی بود. او س پروکروستِ    2
طول تخت شوند، و اگر بلندتر از تخت بودند از پاهایشان  کوبید تا همکشید یا بدنشان را بر روی سندان با چکش میمیها را  قدر آنتر بودند آن کوتاه
 .ی تخت درآیندبرید تا به اندازهمی
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ی  ی نظریۀ هژموتی آنتونیو گرامشر تکیه دارد، در سال بتر « و همچنتر های اختر تا حدی مورد توجه قرار  الملل که بر »ماتریالیسم تاریخی
  – مارکس  اندیشه های رسد تحلیل طبقات  مبتتی بر ، به نظر می (Gill 1993; Bieling/Deppe 1996; Cox 1998) گرفته است

د  اقتصادی و هم فرهنگ و سیاست طبقۀ کارگر را دربرمی -های اجتماعی تحلیلی که هم دگرگوتی   به حاشیه رانده شده    –گتر
ً
کاملا

ام: تر مورد بحث قرار داده طور مفصلاین فرضیه را به من     (Deppe 2001)   « ای با عنوان »بُعد طبقات  امر سیاسی در مقاله   .است
ی در علوم سیاسی نقش  در دو دهۀ گذشته، تحلیل طبقات  در جامعه های مربوط ایفا نکرده است. تحلیل   بااهمیت  شناسی و همچنتر

داری سرمایه   امعه های طبقات  در ج  مناسباتبه ساختار اجتماعی جمهوری فدرال آلمان، همانند تأملات نظری دربارۀ دگرگوتی  
فته، یا نادیده گرفته شده   .اند»معنادار« مسکوت مانده  گونه ای  به( Mainstreamغالب )های جریان اند و یا در گفتمان پیشر

 
ی به فر مندی به واقعیت میلادی، علاقه  ۹۰دهۀ    میانهحال، از  با این  یندهای جدید »طرد اجتماعی«  آ های نابرابری اجتماعی و همچنتر

   .تافزایش یافته اس  –هرچند در مقیاسی محدود –در میان دانشمندان علوم اجتماعی 
(Bieling 2000; Bischoff et al. 2002; Kronauer 2002; Dörre 2002 ) 

ی  »سرمایه ناسیر از  سو ناسیر از درک و تجربه  این امر از یک 
فتهداری جهاتی امروزی و (  High-Tech) «  مبتتی بر فنآوری های پیشر

الیی آزادسازی، مقررات میلادی است. از سوی دیگر،   ۸۰زداتی از اوایل دهۀ  زداتی و دولتپیامدهای اجتماعی و سیاسی سیاست نولیتی
جامعه  انتقادی  نام شناسان  مداخلات  تی –  صاحب  بوردیومانند  یکسان  –یر   اندیشسازی    علیه 

ی
الیسم  کی  pensée») نولیتی

unique»)  ی توجه را به   دقیق تر داری امروز معطوف و  سلطه و طبقات  سرمایه  مناسباتها را به  نه تنها نگاه کرده، بلکه همچنتر
 .« جلب کرده استگست    جهان مصیبتشدن اجتماعی فزاینده و در نتیجه به »قطتی 

 
ی این واقعیت   ، یعتی از »سیاتل    باشد کرده    کمکی می تواند به تغیتر موضوعی مباحث عمومی  همچنتر «، ۱۹۹۹که در سه سال اختر
و و پویاتی جنبش ها سرانجام در آغاز  سازی«( افزایش یافته است. این جنبشاصطلاح »مخالفان جهاتی اجتماعی )به نوین  های  نتر

( سرمایه  ۲۰۰۳سال     »جهان هاتی در برابر  زمان بدیل داری بیان کرده و همدر پورتو آلگره نقد خود را از نظم جهاتی )و تناقضات جهاتی
تحولات  را  «  شده  تی کالا این  دادند.  قرار  بحث  این  مورد  اند فرضیتقویت کننده  اجتماعی جدید« که    ه  پیوند  که »مسئلۀ  با  در 
ی نوین سرمایه شکل کند. بدیهی است که در  سیاسی پیدا می   طنیتی است و هرچه بیشت     تی یا، در حال شدت استداری جهاتی  گتر

 .بازخواهم گشت هرنهادب  پایان این مقاله بار دیگر به این  
 

 بحران مارکسیسم و جنبش کارگری  .１
 

ی فروپاسیر کمونیسم و ناپدید خوتی شناخته شده دلایل افول جنبش کارگریی مبتتی بر مارکسیسم )و لنینیسم( به  اند: پیش از هر چتر
، جاتی ۱۹۹۱شدن اتحاد جماهتر شوروی و بلوک شوروی تا سال  

ی ی تحولات در جمهوری خلق چتر که در دو دهۀ گذشته . همچنتر
ی حزب کمونیست گذار شتاباتی از نظام مالکیت دولت  و اقتصاد برنامه  شده به مالکیت خصوصی و اقتصاد بازار  ریزیتحت رهتی

( صورت گرفته،  سرمایه  های مارکس، انگلس و  نظریه به  داری )از جمله ادغام در بازار جهاتی و عضویت در سازمان تجارت جهاتی
ی   [ 1] .است رسانده شدت آسیب به  –کردندها استناد می کمونیست حاکم همواره برای توجیه رژیم خود به آن   حزب هایکه –لنتر
 

بیش از – اروپا    ۱۸۴۸های  طور جدی با تاری    خ خودِ جنبش کارگری پیوند دارد. در اروپا، چپ سیاسی از زمان انقلابعامل دوم به 
 بیانگر جنبش کارگری بود؛ بیان   – یک قرن

ً
وهای سیاسی و اجتماعی که تحت سلطۀ    گر عمدتا تضاد منافع میان    سیستمرابطۀ میان نتر

ی در بر می و بخش  ه ها که طبق  ایهای اجتماعی«سرمایه و کار )هرکدام درون »بلوک  دیگر را نتر
گرفت( شکل های مختلف طبقات 

 گرفته بود. این تاری    خ تابع منطق یک  
 
 ف
 
های نظریۀ نوسازی فرض که گونهسازی یا یک تمایز کارکردی )چنان خطی و مدرن   شتِ رگ

های اقتصادی،  های جنگ و انقلاب، بحراندرتی توسط دوره د که تی و ناهمزمان بو   ناپیوستهفرآیندی  بیشت   کنند( نبود، بلکه  می
طبقات  در    ه هایهای کارگری و مبارز شد. بنابراین، تاری    خ جنبشدیکتاتوری سیاسی گسسته و قطع می   های  فاشیسم و دیگر شکل

 .تاری    خ اجتماعی قرن نوزدهم و بیستم جای دارد بطن

 
مثابۀ یک جنبش سیاسی )احزاب(،  است که جنبش سنت  کارگری به شده  ویکم، برعکس، این واقعیت آشکار  با گذار به قرن بیست 

  یک جنبش اجتماعی )اتحادیه
ی

خود بر طبقۀ کارگر صنعت  متکی که در اساس  –های کارگری(، یک جنبش تعاوتی و یک جنبش فرهنکی
رفتار انتخابات   مورد  های طبقۀ کارگر وجود دارند و در  عنوان سازمان های کارگری هنوز بهالبته اتحادیه   [۲]  .دیگر وجود ندارد  – بود

از احزاب چپ حمایت می  بیشت   آنان  این قاعده صادق است که   به شمار آوردن حزب های کنند )هرچند که  کارگران همچنان 
ان آن سوسیال  ،  ها به دموکرات و رهتی حال،   (. باایندشوارتر می شودروز  روزبهعنوان نمایندگان سیاست چپ، یعتی سوسیالیست 

است.   نقض شدههاست که  مثابۀ یک جنبش اجتماعی و سیاسی مدتجنبش کارگری بهبودن  بخش  شمول و رهاتی ادعای جهان 
وی سیاسی مؤثر در کشورهای سرمایه مونیست  که به یک جنبش کارگری سوسیالیست  یا ک دیگر   فته با  عنوان یک نتر آگاهی  داری پیشر
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  – مطرح کردند  ۱۸۴۸که مارکس و انگلس در مانیفست کمونیست  سال    آنگونه-داری«  عنوان »گورکن سرمایه اش بهرسالت تاریخی   به
 .وجود ندارد کند،ایفا مینقش 

 
    ه ها طبق  ،وجه به معنای آن نیست که دیگر هیچ البته این نتیجه به  

ً
طبقات  و    جایگاه های یا مبارزۀ طبقات  وجود ندارند. مسلما

ی های ی دوبارۀ ساختارهای طبقات  همچنان ادامه دارد  طبقات  همچنان پابرجاست؛ فرآیند فروپاسیر و شکل  درگتر این   ولی –گتر
بیان سیاسی  آن  پیدا نمی فرآیندها دیگر  را  به ای  مارکسیسم کنند که  نظریۀ  و طبقۀ -ویژه  پیشاهنگ  میان حزب  رابطۀ  به  لنینیسم 

ی ادعاهاتی وجود دارند که  البته هنوز سازمان  .(.Deppe 1999, 282 ff) دادپرولتاریا نسبت می  ها آن   ولی؛  تی را طرح می کنند هاچنتر
 .یک جنبش در نظر گرفت  تبلور مثابۀ توان به سخت  می را به 

 
بر تحقق حقوق بنیادین سیاسی و دموکراتیک متمرکز بود )حق و پس از آن،  انقلاب بورژواتی    جریاندر  در آغاز،  مبارزۀ طبقۀ کارگر  

ی رأی، حق ائتلاف، حقوق مربوط به    ه عمدبطور  ویژه پس از جنگ جهاتی دوم و  به   – بیستم    ۀ سد  طولقراردادهای جمعی(. در    بست 
ای مهم در تحول »شهروندی اجتماعی« را به کرسی نشاند. این امر لحظه  هاتی از جنبش کارگری عنص   –در اروپای غرتی و شمالی  

داری ای که در کشورهای سرمایه طلتی اصلاح  ؛طلتی بود اصلاحبه وسیله  دموکراسی و  سوسیال به وسیله  یافته  داری توسعه سرمایه 
فته همواره در برابر جریان  ی داشت. شکل  های انقلاتی دست بالا را پیشر

ی فوردیست  ه  « محصول مبارز زرّینداری عص  »سرمایه  گتر
بیان می   ه ها طبقات  بود و توازن قوای خاصی میان طبق  های از طریق دولت دموکراتیکِ را  تنظیم  سرمایه   کماکان )  کرد که  داری( 
به وجود اتحاد شوروی و نظام کشورهای سوسیالیست  –آشکار شد   ۱۹۹۱گونه که تنها پس از  آن –حال، این توازن قوا  شد. بااین می

ی به جنگ سرد به وهای طبقات  بازمی و نتر  نتر
ویژه پس از جنگ جهاتی دوم این طبقۀ کارگر  گشت. بهعنوان یک عنص در روابط جهاتی

« شد. این مصالحه نه ی اجتماعی را نهادینه  تنها نظام بود که با دموکراسی و با دولت رفاه مدرن وارد یک »مصالحۀ طبقات  های تأمتر
ی و نظارت کارگران و اتحادیهکرد، بلکه حقوق مشارکت، تصمیم ی نمود گتر ی تضمتر  .های کارگری را نتر

 
اسیونِ  ی  امعه ها . این جصورت گرفت فرسایش جنبش کلاسیک کارگری ،داریسرمایه امعه های « جاز سوی دیگر، در فرآیند »مدرنتر

هایتر شدند؛ پیچیده  ی ی عدی به بُ صورت یکها و روابط سلطه دیگر بهمراتب اجتماعی، سلسله   ستتر طبقات  فروکاستتی نبودند.   ستتر
: فرهنگ»محیط  « سنت  )یعتی شان، های تربیت  ها با سبکها، در خانواده شهری، در کارخانه  ه هایهای طبقات  در محلهای طبقات 
 یا میخانه های روزمرۀ باشگاه با فرهنگ

ی
ه( بیشهای ورزسیر و فرهنکی ک در مطالعۀ خود بِ ازپیش از هم فروپاشیدند. اولریش  ها و غتر

ی »سنت شدن از راه  عنوان گرایشر به فردی ( این روند را به۱۹۸۶مخاطره« )پر با عنوان »جامعۀ  ... فراتر از طبقات« توصیف   زداتی

 تفستر کرد  . البته این فرآیندها را میاستکرده  
رنهاعلاوه، امروزه دیگر آن  به –توان همچنان در چارچوب نظریۀ طبقات  بک    دۀ ب 

نیست که گروهقانع  مزدبگتر های  کننده  همسانبه  اجتماعی  آسانسور – طور  حرکت  حرکت کرده   –ی همانند  بالا  سمت  اند. به 
ساختارهای طبقات     درگتر های گذشته  شناساتی را که در دهه جامعه  اغلب موضع    ۱۹۸۰ک در دهۀ  حال، آشکار است که بِ بااین 
  ( .Bieling 2000: 84 ffر  نک: نقدی د )  کردبندی می داری مدرن بودند، جمع سرمایه  ه هایمعاج
 

تاری    خ ی واقعیت برای   ندارند   به هیچ وجههاتی  نگاران اجتماعی جنبش کارگری، چنتر
ی
سون تاری    خ[  ۳]  تازگ ، دونالد س  بریتانیاتی  نگار 

(Donald Sassoon)  منتشر کرد.   «بیستم   سدۀ صد سال سوسیالیسم: چپ اروپای غرتی در  » کتاتی با عنوان    ۱۹۹۷، در سال
رنهادِۀ  در اروپای غرتی وظیفۀ تاریخی خود را، یعتی متمدن محوری او را می   ب 

ی خلاصه کرد: جنبش کارگری سوسیالیست  کردن توان چنتر
بیستم طبقۀ کارگر صنعت  به اقلیت  از جمعیت    سدۀداری از طریق دموکراسی و دولت رفاه، به انجام رسانده است. در پایان  سرمایه 
وگاه« سوسیالیسم محسوب نمی)و بیکاران( تقلیل یافت. این طبقه دیگر م  انمزدبگتر  جا که دستاوردهای شود. از آن وتور و »نتر
وزی انتخابات  تاچریسم در بریتانیا زیر حملات شدیدی قرار گرفتند، دفاع از این دستاوردها )یا دست سرمایه  کم داری متمدن پس از پتر

 .بدل شده استوظیفۀ اصلی چپ به امروزه  ها( بخشر از آن 
 

«( دف اع می« از این تم دن )ب هحزب ک ار ج دی دهم ه، ج ای تردی د اس                ت ک ه آی ا توتی بلر و »ب ااین کنن د ی ا مث اب ۀ »م دل اجتم اعی اروپ اتی
  ۲۰۰۲افزون بر این، بریتانیا از اواخر تابس    تان  ...  دارند.  زداتی گام برمیس    ازی و دولتبرعکس، برای تخریب آن در جهت خص    وصی

های رادیکال دربارۀ افزایش س       ازی بودند و هم خواس       تهای خص       وصیبود که هم متوجه س       یاس       ت ها   ش       اهد موخی از اعتص       اب
ک                                                                         ردن                                                                         د  م                                                                         ط                                                                         رح  را   [ ۴]. دس                                                                                         ت                                                                         م                                                                         زد 

 
ی لِی   Socialist Registerش      ود، توس      ط ویراس      تاران  مش      کلی که در این زمینه پدیدار می ( در مقدمۀ ش      مارۀ س      ال  )لئو پانیچ و کالتر

« اختص اص داش تواقعیت –کارگر    ه هایکه به موض وع »طبق–  ۲۰۰۱ س و،  بندی ش ده اس ت. از یکدقت ص ورتبه  –های جهاتی
ی مربوط به طبقۀ کارگر  

ای و/یا ملی بس       یار پیچیده و متنوع اس       ت و با توس       عۀ منطقه  –چه اجتماعی و چه س       یاسی –واقعیت جهاتی
  داریی اجتماعی، مفهوم طبقه برای درک پویاتی سرمایه  مناس           بات  س           یس           تمعنوان یک داری همخواتی دارد. به این معنا: »بهسرمایه
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– عنوان یک رابطۀ س   یاسی فهمیده ش   ود  قدر مرکزی اس   ت که همیش   ه بوده اس   ت. اما از س   وی دیگر، وقت  بههمانکماکان    ینامروز 
عنوان  د، یعتی بهنش   و روزمره علیه طبقۀ دیگر متحد می ه ایدهند که در مبارز می  ل  یش   کتای را  به این معنا که کارگران آگاهانه طبقه

الیس م و سرمایهکنش گری که به س وی بدیل در این ص ورت، مفهوم طبقه  –رود داری پیش میهای س یاسی و اقتص ادی در برابر نولیتی
دارد ق                                       رار  ع                                       م                                       ی                                       ق  ب                                       ح                                       راتی   [ ۵](Panitch et al. 2001: VIII) «در 

 
 

 ها و تحلیل مارکسیست  در دورۀ گذار پرسش  .２
 

تر پرداخته شود، لازم است چند پرسش مطرح گردد که همچون راهنما برای تحلیل بعدی  طور دقیق پیش از آنکه به این پیوندها به 
ها غلبه  بر آن   –شاید حت     –ها را فهمید، توضیح داد و  این تناقض بتوان  توان آموخت تا  به کار گرفته شوند. از مارکسیسم چه می 

 اروپاتی بود( به این معناست که طبقۀ کارگر کرد؟ آیا پایان جنبش سنت  کارگری )که در واقع پدیده 
ً
 ضفا

ً
ون از  -  ای تقریبا که در بتر

ی )که در ،  اروپا   یک کارگر و رهتی  برزیل به   آنجا در   برای نمونه در ایالات متحد، در آمریکای لاتتر
ی
عنوان نامزد ای بهاتحادیهسابق  تازگ

های اختر ( یا در کره، جاتی که این طبقه از دوران اشغال ژاپن شکل گرفت و در سال هجمهوری انتخاب شدریاست »حزب کارگر« به  
دیگر موضوعیت ندارد؟   ،-بارها توجه جهاتی را به خود جلب کرده است   ،شدن شتابان کشور عنوان بیان اجتماعی صنعت  به   نان همچ
ون از اروپا یک از این جنبشهیچ هاتی را دنبال نکردند که از رهگذر صنعت   –حت  در ایالات متحد –ها در بتر  همان مستر

ً
 شدنِ دقیقا

. تامپسون( یا از طریق سوسیالدارانه سرمایهآغازینی   دموکراسی آلمان از زمان تأسیس ، از طریق »پیدایش طبقۀ کارگر انگلیس« )اِ. تی
ی شده بودند ۱۸۷۱رایش در سال   .در اروپا تعیتر

 
رنهاده در ادامه، من این    می بندی جدید سرمایهکنم که ما در دوراتی از گذار به یک شکل را مطرح می   ب 

ی
چه در ارتباط  –کنیم  داری زندگ

گری سیاست جهاتی و چه در ارتباط با رابطۀ میان انباشت سرمایه و تنظیم   سیستممدرن، چه در ارتباط با   امعه های با ساختار ج
با مفاهیم   –کمابیش دقیق   به صورت– شود که  مشخص می روشتی  « با ساختار هژمونیک  پرآشوب و متلاطمسیاسی. این دورۀ گذار »

الیسم و یک  گذشته، توازن   سدۀدر تاری    خ  :  روشن تر به بیاتی  ایالات متحد قابل توصیف است.  (  Unilateralism) گراتی  جانبهنولیتی
وهای اجتماعی    این طور بنظر می رسد که هرگز بود.    بهم نخوردهبه سود سرمایه    به این شدت و وضوحقوا میان سرمایه و کار هرگز   نتر

سرمایهای که برای جامعه و سیاسی  اسیون رادیکال مبارزه می ای غتر ی دورۀ دگرگوتی پس که در    کنند، به این اندازهدارانه و برای دموکراتتر
 ، ناتوان نبوده اند. شده اند ی ضعیف از فروپاسیر بلوک شورو 

 
شدت جهاتی اندیشیده شود. این آینده به  سیستممدرن و    امعه هایآیندۀ طبقۀ کارگر و جنبش کارگری باید در بست  آیندۀ جالبته  

جنبش  و  طبقۀ کارگر  وهای  نتر اینکه  به  بود  خواهد  اجتماعی  وابسته  بخش–های  میان  اتحاد  بر  دیگر که  و  طبقۀ کارگر  از  هاتی 
یالیسم در این دورۀ گذار واکنش  های دروتی سرمایه چگونه به تناقض  –های طبقات  )در سراسر جهان( متکی هستندبخش داری و امتی

کنند. بدیهی است که در چارچوب دهند و در این روند، چگونه راهی بدیل برای بازتولید اجتماعی و برای دموکراسی مطرح می نشان می 
مثابۀ طرخ مقدمات  برای یک  که مایلم بیشت  به  ه هاتی پرداخت؛ ملاحظ  وار   نمونه  ه هایتوان به برخی ملاحظاین نوشته تنها می 

 .در مطالعۀ مسائل جهاتی طبقۀ کارگر و مبارزۀ طبقات  در نظر گرفته شوند  –با نیت عملی –وهشر پروژهٔ پژ 
 

به ماتریالیسمبیاییم  اصول  برخی  به  سرمایه   اختصار  تحلیل  در  و تاریخی  اجتماعی  نابرابری  اشاره کنیم.  جنبش کارگری  و  داری 
ی به دربارۀ  » خود  خوتی شناخته شده بود. روسو رسالۀ مشهور دوم  آنتاگونیسم طبقات  بر پایۀ مالکیت خصوصی پیش از مارکس نتر

ی پرسش اختصاص داد   (۱۷۵۴«)نابرابری ، از دیالکتیک جامعۀ بورژواتی  «فلسفۀ حق »  ۲۴۶و    ۲۴۵و هگل در بندهای    –را به همتر
ی هگل این بود که این دیالکتیک جامعۀ بورژواتی را  . نتیجهسخن گفت،  کند که تضاد میان ثروت و فقر را تولید و بازتولید می  به  گتر

مثابۀ گرایش تاریخی و امکان گذار  های اولیه( این موضوع را به)و سوسیالیست  ی چپهاهگلی دهد.  »فراتر از خودش« سوق می 
تفستر کردند.  – شوند برچیده می  و نکبت  و فقر  ه ها ای که در آن مالکیت خصوصی، طبقجامعه  –انقلاتی به شکلی نوین از جامعه  

عنوان  آن به   ویژۀ در شکل  –داری مدرن را  عدالت  اجتماعی در سرمایهماتریالیسم تاریخی مارکس و انگلس در تی آن بود که نابرابری و تی 
 .طور علمی توضیح دهدبه  – آنتاگونیسم طبقات  میان بورژوازی و پرولتاریا

 
علمی   ( Concept)  مفهومیطرح  یادآور شد که مارکسیسم   ( ۱۹۲۳« )تاری    خ و آگاهی طبقات  » گئورگ لوکاچ در مقالۀ مشهور خود  

 سرمایه 
ٔ
ی جامعه ی می داری در کلیت آن است. این نکته به برای تبیتر «    نظریه های یابد، زیرا  ویژه در روزگار ما اهمیت بیشت  »نهادگراتی

(Institutionalism ) مبتتی بر و »فردگراتی»   طرح های پایه ای عنوان به  (Rational-Choice-Individualism) انتخاب عقلاتی
به   –یعتی اقتصاد سیاسی –. برای مارکس، آناتومی جامعۀ بورژواتی    اند   مسلط   ، نظریه های علوم سیاسی   ، به ویژه در شناخت  روش

 و فکری را آشکار می محتوای طبقات  پدیده   و به عبارت  ، محتوای اجتماعی  مفهوم وسیع کلمه
ی

سازد. از این رو های سیاسی، فرهنکی
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اشخاص  می   «سرمایه»  کتاب  در او   میان  اجتماعی  رابطۀ  یک  بلکه  نیست،  ی  است«. نویسد: »سرمایه یک چتر ها  ی واسطۀ چتر  به 
(MEW 23: 793) ( ی ، تکنولوژی یا پول( نیست، بلکه یک رابطۀ اجتماعی است، یک رابطۀ طبقات  میان  فرآوردهسرمایه یک چتر

ایط    –وابسته  ولی-کار مزدیی مولد   وهای مولد )منظور    تکاملاز    خاصیو تصاحب کاری اضاقی تحت سرر ایط خاص،  نتر سطح  از سرر
وی کار است(و مهارت   فنآوریتاریخی تکامل علوم طبیعی،   عنوان  به   ،مارکس برای تأکید بر اهمیت تغیتر اجتماعی مداوم  .یاتی نتر

نیست، بلکه   سفت و انعطاف ناپذیر ک بلور  ی  همچونکند: »جامعۀ کنوتی  داری خاطرنشان می ذات  اقتصاد بازار سرمایه  خصلت
 (MEW 23: 16) «. شونده و پیوسته در فرآیند دگرگوتی ارگانیسمی است دگرگون 

 
یند تاریخی انباشت سرمایه شامل حرکتِ تضادهای آن است؛ تضادهاتی که هر بار  آ اگر سرمایه یک رابطۀ اجتماعی باشد، آنگاه فر 

ند. تضاد مرکزی در این رابطۀ اجتماعی، تضاد میان منافع بازتولیدی  باید در شکل ی مشخص و متمایز مورد مطالعه قرار گتر
های تاریخی

وی کار و منافع ارزش  ی مالک سرمایه است. انباشت سرمایه از یکنتر ناپذیر رقابت قرار دارد؛ زیرا  های اجتنابسو تحت قانون افزاتی
وهای مولد )و بنابراین در بهره   تکاملداری در  سرمایه اگر   ی در برد ه  ، نمی تواند جان سالم بوری( عقب بماند نتر   تکامل حال،  . درعتر

وهای مولد  ی به پیش رانده میخود به  ،نتر  نتر
با    سندیکاتی های  در واکنش به خواست  شود؛ زیرا سرمایهوسیلۀ مبارزات طبقات  که 

با کاهش هزینه می   کسبموفقیت   افزایش دستمزد(  )مانند  از طریق عقلاتی شوند  ( کاری مزدی  )نستی افزایش  – سازی  های  با  یعتی 
وی کاربهره  نتر تاری    خ طبقۀ کارگر  پاسخ می   –وری  این رو  از  ی  دهد.  انباشت سرمایه و   – آیندۀ آنند  همان –نتر به  یک متغتر وابسته 

   .تضادهای آن است
ی
پویا و   عامل هاتی طبقۀ کارگر، ساختار دروتی آن، توزیعش در سراسر جهان و رابطۀ آن با سایر طبقات،    بزرگ

ایط عیتی  ،اند تاریخی  ی طبقهشکل روند سرر تنهاتی شدت مبارزات طبقات  و/یا رفتار سازماتی  به امل ها . بدیهی است که این عاند  گتر
 دهند. کارگران را توضیح نمی 

 
ی هر شویم که در دوره رو میهای مختلف طبقات  روبه کسیون ا حال، در تاری    خ جنبش کارگری بارها و بارها با فر بااین  های تاریخی معتر

اتحادیه   –بار نقش »پیشاهنگ« را   ایفا   –های اعتصاتی و در سایر مبارزات  های سیاسی، در جنبش ها و چه در سازمان چه در 
، برای نمونه، در گذار از  کرده  ات  ی تغیتر های دست  تکیه داشتند، به »قدیمی« که بر کار مزدیی دارای مهارت  سندیکاهای اند. چنتر
( را  آموزش   «کارگران»انبوه  نوین« که    سندیکاهای» پس از  ، قابل مشاهده است.  متشکل می کنند دیده )در »تولید انبوه« فوردیست 
ات    –امروز  به  تا    –  آن صنعت  به جامعۀ خدمات  رخ داده است. از زمان اعتصابات بزرگ در فرانسه در  جامعۀ    در گذار از   تغیتر
مقابله ویژه در  های اجتماعی و سیاسی )به های خدمات عمومی در خط مقدم رویاروتی ویژه کارکنان و اتحادیه ، به۹۶/ ۱۹۹۵های  سال 
 .انددولت رفاه( قرار داشته  تخریب روند با 
 

ی طبقات  های ملی و منطقهداری )و پیکربندی سرمایه   تحولبنابراین، هر دورۀ  
ی طور که هر بار باید به– ای آن( با یک نسبت معتر

ی  ، با ساختار دروتی طبقۀ کارگر و  –تاریخی و عیتی بررسی شوند ایط مشخص مبارزۀ  نتر شود. گرامشر از  طبقات  مشخص می با سرر
ورت پژوهش دربارۀ » و ،  « )ملی، محلی و...(محیط ضی وهای پیشر  تحلیلِ  ، سخن می گفت. کنند طبقۀ کارگر در آن عمل می   ی که نتر

(    مبتتی بر ) ی مشخص باید در ارتباط با    از ماتریالیسم تاریخی
امل های آنان، عمختلف، منافع و پروژه   نقش آفرینان وضعیت تاریخی

ی می که موازنه  هاتی  ان ثبات  ی قوا را تعیتر ی ه، بسیار دقیق باشد  سیستمکنند، متر ی لوکاچ را به با این حال، اگر توصیه   .سیاسی و غتر
نقش دولت در    بدیهی است که باید داری در کلیت خود موضوع تحلیل ماتریالیسم تاریخی است،  ی سرمایه یاد بیاوریم که جامعه
ی این فر ساختاردهی و شکل  ی طبقات  یندهای شکل آی فر همه  .همواره در نظر گرفته شود  یندها آگتر ی  گتر از طریق  همواره همچنتر
ی سیاسی که هدفش تغیتر مناسبات  مبارزه به وسیلۀ  سیاسی و    سیستم  به وسیلۀها همواره  تر، آن طور کلی یابند؛ به دولت سامان می 
« می سیاسی  سیستمقدرت در درون    .شونداست، »فیلت 

 
سیاسی،   شکل هایاقتصادی  –هرچند ماتریالیسم تاریخی همواره بر محتوای اجتماعی  :شودمی  حاصلی مهمی  نتیجه   نکتهاز این  

  
ی

و فرهنکی تأکید کرده است)که سازمان روبنا  ایدئولوژیک  آن هستند(  از  ی شکل«(  های طبقات  بخش مهمی  تحلیل )»تعیتر اما   ،
ی مشخص باید همواره از افتادن در دامِ تفکر مکانیکی و آفر 

ی کندیا تقلیل / یندها و مبارزات تاریخی اجتماعی    ه هایطبق  .گرایانه پرهتر
در    [٦]  .و پرچم سرخ تکان دهند  رژه بروند ها در خیابان  مارش با موسیف   -  ی کارگر مانند طبقه مثلا -  که  نیستند   گروهی از کنشگران

 بازتاب ساده مبارزه نهایت،  
ً
 .(1991اجتماعی نبوده و نیست )دِپه/دورّه  –ی ساختارها و تضادهای اقتصادیی طبقات  هرگز ضفا

ی  ماتریالیسم تاریخی نه  
ی  میانخی مجاز به نادیده گرفت 

ٔ
 بنیادین علوم اجتماعی مدرن، یعتی مسئله

ٔ
 ساختارگراتی و تحلیل مسئله

ی گری بتر
[    - گونه که بارها رخ داده  آن-آن هم    و نه مسکوت گذاردن آن است؛کنش،   ی ]از منظر فلسفی  با تفستر

با جایگزین کردنِ تحلیل عیتی
ایط زیست  خودش « تاریخی پرولتاریا  »رسالتآثار مارکس جوان، تحت عنوان ارجاع به   نادرستِ   .برای الغای سرر
 

 

 داری بندی جدید سرمایه گذار به شکل  .３
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پرسش تحلیل سرمایه  به  باید  داده هاتی  داری کنوتی  بخش   پیوند  در  شده شود که  مطرح  ی  پیشتر بررسی های  امکان  اینجا  در  اند. 

داری امروز چه معناتی برای های سرمایه . ساختارها و پویاتی عمل کرد   وار   صورت نمونهتوان به سیستماتیک وجود ندارد و تنها می
ی به این من بر این باورم که  مقاومت بر اساس منافع طبقۀ کارگر دارند؟   صورتبندیساختار طبقۀ کارگر، بازتولید تضادها و   پرداخت 

شناخت پرسش ی  همچنتر درباره ها  یا های  ی گرایشهاتی  در    تحول در    آینده محتمل    ممکن  طبقات   مبارزات  و    سدۀ طبقۀ کارگر 
 .ویکم ارائه خواهد دادبیست 

 
داری گذار سرمایه  خصلتی  های گاه متضاد درباره بحث   درگتر اجتماعی مارکسیست در حال حاضی  علوم  اقتصاددانان و دانشمندان  
« هستند بندی جدیدی از سرمایهیا به شکل  نوینفراملی به یک دورۀ تاریخی   .  (Candeias/Deppe 2001) داری »پسافوردیست 

ده  فته« )و. ف. وریآفن مبتتی بر  داری فراملیت   ای در مورد تحلیل عناض اساسی »سرمایهبا این حال، همزمان اجماع گست  های پیشر
 
ٔ
  ۶۰هاگ( که از بحران فوردیسم در اواخر دهه

ٔ
 .میلادی تکامل یافته است، وجود دارد ۷۰و در طول دهه

 
ونیک » - ونیک( انقلاب ریزالکت  ان زیادی تغیتر  )میکروالکت  ی « ماهیت کار را، هم در تولید صنعت  و هم در بخش خدمات، به متر

 لازم« به شدت  داده است. این انقلاب در نگاه اول به معنای افزایش فوق 
ً
وی مولد کار زنده است. »زمان کار اجتماعا العادهٔ نتر

د کنار آن  در  یابد. انسان »به جای اینکه عامل اصلی فرآیند تولید باشد،  کاهش می  که کار در شکل  به محض آن ...  قرار می گتر
ی از سنجۀ ثروت بودن بازمی ایستد و باید بازایستد، و بنابراین،  مستقیم خود از منبع بزرگ ثروت بودن بازایستد، زمانِ کار نتر

  (۵۹۳، صفحه گروندریسه« )مارکس،  .تواند سنجۀ ارزشی مصف باشدارزشی مبادله دیگر نمی 
های تولید، اداره و مدیریت کاهش  سازی نهفته است تا هزینهافزاتی سرمایه، در این امر یک ظرفیت عظیم عقلاتی برای ارزش 

ایط رشد ثابت یا کاه ده خواهیم بود شاهد اخراج کار،    های  و/یا با ثابت ماندن ساعت  ش یابنده یابد. اما در سرر . از  های گست 

ی   ای  مطالبه  ؛کنند در جهت کاهش ساعت کار فراهم می   ها اتحادیه   خواسته هایای برای  پایه   ،وریبهره   افزایشسوی دیگر، همتر
بار در سال     (IG Metallۀ فلزکاران آلمان )که اتحادی ی      ۱۹۸۴برای نخستتر

ٔ
ساعته«(    ۳۵با اعتصاتی طولاتی )برای »هفته

 [ ۸] .کرد  مطرح
 

ونیک، ریز انقلاب  وی کار را متحول می کار مزدی و مهارت   خصلتالکت  کند: از تولید کالاهای مادی به تولید اطلاعات و یاتی نتر
ط پیش  دانش. ارتباطات و تولید دانش به   ویژه بازارهای مالی جهاتی تبدیل  عملکرد تولید مادی، بازارها و به  حوری های مسرر

 اجتماعیی کار دگرگون می   (پروفایل)   نمایههمزمان،  شوند.  می
ٔ
لاخ از  طاص« جهاتی )تی داری کازینو. »سرمایه شود و ترکیبِ بدنه

Susan Strangeوهای مولد را پیش ات در ساختار نتر ی تغیتر یندها موجب  آ فرض خود قرار داده است. در نهایت، این فر ( همتر
ی قراردادهای کاری   تشدبه ، البته، ]خدمات. م[ خششوند. این ببازتوزی    ع عظیم کار از بخش صنعت  به بخش خدمات می بتر

ی  ی شغل  شغل های پایدار و ناپایدار، بتر ، بتر ی ه، قطتی شده استهای پردرآمد و کمبا مهارت بالا و پایتر  .درآمد، و غتر
 

، ساختارهای اطلاعات  ی صنعت  به جامعه در گذار از جامعه (  communication)و ارتباطات  (  information)  ی خدمات 
داری مدرن دارد. شوند. این امر، برای مثال، پیامدهای مهمی برای کل تحلیل روبناها و ایدئولوژی در سرمایهدستخوش تغیتر می 

نت فکر می  ی به نقش رسانه من در اینجا به اهمیت اینت  ن ن.اِ سی.اِ   مانند  های تلویزیوتی های خصوصی و شبکه کنم، اما همچنتر
(CNN)  ی حال  ها( ارائه میی جنگهای سیاسی و اجتماعی جهان )برای مثال درباره ی واقعیت که اطلاعات  درباره دهند و در عتر

،  کسب  برای    3»جنگ موضعی«دین ترتیب  بسازند که خود پیامدهای سیاسی مستقیم دارند. می   هاتی تصویر تصورها و   هژموتی
 جدیدی پیدا می   هایدبُع های گرامشر اهمیت بسیاری داشته،  تحلیل  در که  

ً
ایم  های اختر موفق شده کم در سال کند. دست کاملا

الی  اندیشه های  مخالفِ افکار عمومی  تا   نولیتی آلگر   غالب  پورتو  اجتماعی در  در مجمع جهاتی  مثال  آنچه  درباره   (  ه)برای  ی 
گذار شود، شکل گرفته و سازی« خوانده می »جهاتی   .شوند تاثتر

 
، بازتولید اجتماعی و فرهنگ را  حوزه   ،شود که انباشت سرمایهمی   ، نخست آشکار ساختار انباشت در تحلیل   -

ی
های جدید زندگ

د که پیشدربر می  یالیسم در آغاز  تحلیلنقطه آغاز  تر تابع اصل کالا و سود نبودند.  گتر برای  –بیستم    سدۀهای کلاسیک امتی
ی فرضیبود سرمایه    انباشتِ   های مطلقِ همواره محدودیت   –های روزا لوکزامبورگ مثال تحلیل  ش بسیار    ه هاتی بارها . چنتر با گست 
های جدیدی  حوزه به  کالا و سود نقض شدند. به عبارت دیگر، انباشت سرمایه  و اصول  مالکیت خصوصی،    سیستمزیاد مرزهای  

گذاری در تجارت و خدمات، بخش  گرفته تا سرمایه فوردی  به شیوه  از تولید انبوه خودروها    –آنها را فتح کرده است  و  نفوذ  

 
وی به کندی و با تلفات زیاد صورت می گرفت)مانند جنگ خندق  در جنگ جهاتی اول  استیک اصطلاح نظامی    3 این اصطلاح را برای   آنتونیو گرامشر  . ( است که در آن پیشر

 و ایدئولوژیک طولاتی توصیف مبارزه 
ی

 به کار برد.  در جامعه مدت برای کسب هژموتی ی فرهنکی
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یندها  آاین فر   Biopolitics .)4(  ت«سیاس از طریق »زیست انسان  بدن    کردن کلداری  ارتباطات و اوقات فراغت، و حت  سرمایه
ش کار مزدی به حوزه   .اندهای جدید همراه بوده با گست 

 
 یک »رژیم  همزمان، اهمیت سرمایه مالی در بازتولید جهاتی سرمایه 

ً
داری افزایش یافته است. هنوز مشخص نیست که آیا واقعا

. با این حال، شواهد مربوط به سرمایه تثبیت     )آگلیتا(5مالی«  امور  مبتتی بر    انباشتِ جدید   - دارداری سهام شده است یا ختر
یت« )پیت  گووانوالی  و »رژیم دلار   6(Capitalism-Shareholder)  حور م ساختارها و   حکایت از  (  Peter Gowan  -است 

 جدید در بازارهای جهاتی و بازارهای مالی جهان  مناسبات
ی

ی رابطه،  .  دارند   وابستکی های ملی  فشار برای تطبیق نظام در همتر
 » کت  ی هیئت افزایش یافته است، که شامل نه تنها سیستم   7»حاکمیت سرر مدیره  های مدیریت )و روابط و ساختارهای قدرت بتر
ی مالی  و   و شوراهای نظارت ی تأمتر کت  بتر ، یعتی از طریق بانکمنبع های  داخلی و  از منبع های    سرر ی  خارخی شکل  ها( بلکه همچنتر

« )یعتی سیستم  های « و »سازماتی »روابط صنعت  یهای مختلف »دموکراسی صنعت  ویژه در  ، به 8« مشارکت در تصمیم گتر
 (Beckmann/Bieling 2002) . شود آلمان( می 

 
فوردی  نظریه    از  آگلیتا تحلیلِ   در کانون ، که  دستمزدیروابط   داشتتنظیم  به قرار  است.  ،  شده  تضعیف  محسوسی  طور 

ی سازی و بیکاری،  دستمزدها از طریق عقلاتی  ها تحت فشار قرار  های دولت های مالی و سیاست از طریق تغیتر فعالیت   و نتر
دههدست – های کارگری  اتحادیه .  اند گرفته اواخر  از  غرتی   ۱۹۷۰ی  کم  اروپای  و  متحد  ایالات  به   –در  را  خود  طور قدرت 

ی از دست داده  بتوانند توزی    ع میان دستمزدها و سودها را  که  اند  شده از آن  تر  توجهی ضعیف طور قابل اند، یعتی به چشمگتر
.  اثرگذار باشند وری( تغیتر دهند و برای افزایش مستمر دستمزد واقعی )یا حداقل برای پیوند دادن افزایش دستمزد به رشد بهره 

اعی  سهم دستمزدها این واق  یابنده  کاهشنسبت   ی طور ویژه  دهد. در اینجا به نشان می   – آماری–عیت را در سطخ بسیار انت 
ات در    تنگاتنگارتباط   ات در ساختار انباشت و تغیتر ی    تناسب قوایمیان تغیتر ی سرمایه و کار، و همچنتر اجتماعی و سیاسی بتر

 می  میان نهادهاتی که این تضادِ 
ی
 .شودکنند، نمایان می منافع را نمایندگ

 
سرمایه   نسبت  - اقتصاد  است میان  تغیتر کرده  دولت  و  جسوپداری  باب  مثال،  برای   .   (Bob Jessop )   یو ش اخو  هتر  یم 

(Joachim Hirsch)  ، ی   دگردیش «  گرای»دولت رفاه کیتی به »دولت رقابت  فشار رقابت    به مثابه واکنشر در برابر   را،  ملی« 
به    دوران ی  توازی مشخصه  .(Hirsch et al. 2001; Hirsch 2002; Jessop 2002) اندطور جامع تحلیل کردهفراملی، 

ی  الیسم  در سطح    گراتی فوردیسم میان کیتی الیسم  در سطح  ملی و لیتی  ایالات متحد(، یعتی نظام »لیتی
بازار جهاتی )تحت هژموتی

  ، با بحران فوردیسم فروریخته است. از این پس، وظیفۀ دولت سرمایه (embedded liberalismه«)کاشتدرون
ً
داری دقیقا

 .های« ملی استسازی قابلیت رقابت »مکان حفظ و بهینه 
 

ی ها که همواره نتیجۀ  )  دگرگوتی ها طبقۀ کارگر در جریان این   های  و ترکیب   نقش آفرینان سیاسی، یعتی    های   و تصمیم   درگتر
ی هستند  واقعینقش آفریتی   »عص    دورانتوافف  که در    ؛شود رو میروبه  گرایانهبا فرسایش توافق طبقات  فورد   (در سیاست نتر

 
سیاست، بررسی این است  زیست  د.نقطه محوریدر میانۀ سدۀ بیستم مشهور ش  میشل فوکو مفهومی است که توسط فیلسوف فرانسوی سیاست زیست  یا سیاست زیست     4

 مدیریت و تنظیم بدن
ٔ
 جمعیت عمل میکه چگونه قدرت حکومت  به واسطه

ی
 آن مقامات و نهادهای ای به سازوکارهاتی میاین حوزهٔ بینارشته  .کندها و زندگ

ٔ
پردازد که به واسطه

، تولیدمثل، مسائل جنش و دیگر جنبه   از راه از مردم را  گروه هاتی  سیاسی، فراتر از اشکالِ رایج حاکمیت،   امون سلامت  ی و مقررات پتر ل های وجود زیست   وضع قوانتر زیر کنت 
دهند.  یی  قرار می 

حاکمیت  برنامهزیست   قدرت  از طریق  مانندسیاست  سیاست هاتی  اقداماتنظارت،  از  های سلامت،  استفاده  و  بر جنسیت  مبتتی  ی 
ی قوانتر ل جمعیت،  کنت 

 .شوداِعمال می سنخی زیست هایدستگاه 
داری دارد که در آن انباشت سرمایه کمت  بر تولید صنعت  متمرکز است و بیشت  از   ، اقتصاددان فرانسوی، با این مفهوم اشاره به تحولی در سرمایه(Aglietta)  میشل آگلیتا  5

د. این اصطلاح بخشر از  دهی و ابزارهای مالی پیچیده( صورت میها، بازار سهام، وامطریق بخش مالی )مانند بانک   . است  (Regulation Theory) «نظریه تنظیم»گتر
کتاقتصادیین مفهوم به نظام  ا   6 و افزایش قیمت سهام است.   (Shareholders) ها و مدیران، بیشینه کردن ارزش برای سهامدارانای اشاره دارد که در آن اولویت اصلی سرر

د که  قرار می (Stakeholder Capitalism) محور-داری ذینفعهاتی مانند سرمایهاین مدل در مقابل مدل یان و جامعه را در نظر   منافعگتر تمامی ذینفعان از جمله کارکنان، مشت 
دمی  .گتر

7   Corporate Governance  کت  به مجموعه ق کت را انون ها حاکمیت سرر ل یک سرر ، مقررات، ساختارها و فرآیندهاتی اشاره دارد که نحوه هدایت و کنت 
ی می یان و جامعه است تعیتر کت از جمله سهامداران، مدیران، کارکنان، مشت  ی منافع ذینفعان مختلف سرر  .کند. هدف اصلی آن ایجاد تعادل بتر

کت اشاره دارد که در آنمشارکت در تصمیم   8 ی به مدلی از مدیریت سرر یحق دارند در تصمیم کارکنان گتر کت، بهگتر ویژه از طریق حضور در نهادهای های سرر
مانند مدیره نظارت   باشند(Works Council) کارخانهشورای   یا (Board of Directors) هیئت  داشته  مشارکت  به  .،  مفهوم  مدل این  در  ویژه 

ی منافع سرمایه بسیار)که با عنوان »اقتصاد بازار اجتماعی« شهرت یافته(   آلمان اقتصادی داران )سهامداران( و  برجسته است و هدف آن ایجاد تعادل بتر
ی افزایش مسئولیت وی کار )کارکنان( و همچنتر کتنتر کت  .ها استپذیری اجتماعی سرر نیمی   کارمند، طبق قانون،  ۲۰۰۰های بزرگ با بیش از  در آلمان، در سرر

ی مشارکت کارکنان در تصمیمنمونه های  ترین  دهند. این یکی از قویرا نمایندگان منتخب کارکنان تشکیل می از اعضای هیئت مدیره ی استقوانتر البته   .گتر
گذارینباید از یاد برد که صاحبان سرمایه و مدیران خدمتگزار آنها،  خود، از هیچ کوششر در انتخاب نمایندگان کارکنان و یا جلب نظر آنان به سود   برای تاثتر

 فروگذار نمی کنند. 
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( » ی سرمایه بر »معامله« میان به  9( ۱۹۷۵–۱۹۴۸طلاتی رسمیت  طلب و بهداری توسط جنبش کارگری اصلاحرسمیت شناخت 
ی سیاست اشتغال کامل و دولت رفاه توسط نمایندگان منافع سرمایه  در اینجاست که شاهد  یافته استوار بود.  ی سازمان شناخت 

ی به سرمایه    و ایدئولوژیک از کار مزدبگتر
ی

الیسم، که هستیم.  انتقال قدرت اقتصادی، سیاسی، اجتماعی، فرهنکی  نولیتی
هژموتی

و سیاست اقتصادی مبتتی بر عرضه را دنبال    (Monetarism)   گراتی ، پول زداتی   سازی، مقرراتهاتی از جمله خصوصی سیاست 
بازار را    انون هایبرتری ق  می شود خود ناگزیر    های  سیاسی در تصمیم  سیستمقوا است.    تناسبکند، بازتاب این تغیتر در  می
یالیسم اقتصادی« نامیده می   هسته اصلی رسمیت بشناسد. در این نکته،  به قلمروهای  شود، نسبت به تمام دیگر  آنچه »امتی

شود. بازار محسوب می   انون هایتهدیدی دائمی برای عقلانیت ق  –ویژه دموکراسی  به   –است. سیاست    نهفتهجامعه و سیاست  
الی   نولیتی پیام  هاتی  در  این  اقتصادی  زمینه    در است که  درسنامه  و  اجتماعی  اند علوم  سلطۀ  و    رایج  سیاسی  زیر  »اقتصاد 

« و فردگراتی روش و ایدئول (New Political Economyن«)نوی
 .قرار دارند خت  شناوژی »انتخاب عقلاتی

 
« در چارچوب رقابت بازار جهاتی عبارتند از یفه هایوظ  :اصلی »دولت رقابت 

ی   تی ثبات  مناسبات شغلی ی  تبع آن ایجاد فزاینده پذیری« و به»انعطاف به اصطلاح  در بازار کار ) زداتی  مقررات   )الف(   و همچنتر
ی   ؛ (ایجاد بخش دستمزد پایتر

 جمعی  تبدیل سیاست )ب(  
ی

ی همبستکی ی خصوصی و فردگراتی )به جای حفاظت جمعی و همچنتر های دولت رفاه به سمت تأمتر
 سیاسی جنبش کارگری بود(؛ –که اصل اخلاق  

  اموری قلمرو که مانع  ی دموکراسی صنعت  یا مسدود کردن اصلاحات در این  ها در زمینه کاهش حقوق کارگران و اتحادیه )پ(  
ل کارگران توسط نمایندگان منتخبمی شود   ه؛  مانند کنت  ش حقوق مشارکت    و/یا افراد قابل اعتماد عضو اتحادیه و غتر گست 

کت برای »شورای  ی  نهادهای نظام  گرداتی ها«، آزادی مذاکرات جمعی، توسعه حقوق کار جمعی و خود های اروپاتی سرر های تأمتر
 .اجتماعی

 
گذار   قلمروی، بلکه در  شوند سازی تنها در محیط کار اعمال نمی و خصوصی زداتی  مقررات   ی تأثتر این  ند.  آموزش و پژوهش نتر

ی  ه  گردد، مدرسای که کارآمدی نهادها بر اساس معیارهای مدیریت تجاری ارزیاتی می شوند، به گونه« می زده»اقتصاد  قلمروها نتر
ای طور فزاینده ، و محتوای آموزش و پژوهش بهتقویت می شوند های پرورش نخبگان  های خصوصی و برنامه و دانشگاه   ها 

 تابع منافع سرمایه می 
ً
و در دهۀ  مستقیما ده«    ۱۹۷۰شود. معیارهای اصلاحات آموزسیر و علمی پیشر مورد یک »بازنگری گست 

ند:  ، باز کردن دانشگاه از جمله برابری فرصت  قرار می گتر جدید آموزسیر    وم های، مفهکارگرانی فرزندان  ه رو ها بهای آموزسیر
، کار جمعی و فرآیندهای ارتباطی دموکراتیک در نظام علمی را تروی    ج مستقل بودن  ، های آموزسیر اقتدارگرا که به جای روش 

 محتوای علوم  می
ی

  محیطی و توجه برابر به معیارهای زیست به ویژه در علوم اجتماعی  به منافع،  کنند، بازتاب انتقادی وابستکی
ه  .شده است  پس رفتگرد و عقب  هم معتی هاست که های حاکم مدت»اصلاح« در گفتمان  مفهوم. و غتر

 
ی داری کنوتی به مرحله سرمایه  - سرمایه، اطلاعات، پول و حت    تحرک المللی شدن یا فراملی شدن تولید و مبادله، ای جدید از بتر

های حاکم  نسبت به گفتمان  برای برخورد شدید انتقادی بسیاری    یل هایدل ها )»مهاجرت فراملی«( دست یافته است. انسان 
اتوری«  ی جهاتی درباره  پس از پایان  –های اختر  داری در دههبا این حال، باید پذیرفت که سرمایه [ ٩. ]وجود دارد سازی و »امتی

«  ۀدر نتیجها و جنگ سرد، یعتی  رقابت سیستم ی جدیدی  وارد مرحله  – بازسازی ساختارهای اقتصادی و سیاسی »نظام جهاتی
ذکر است  .شده است ویژه دو جنبه شایسته  به   ، مناسبات طبقات  تغیتر  اتژی )الف(   :برای  است  ی جهابا  منبع های »تأمتر   تی 

کت حیطه  (،Global Sourcing«)ها عمل سرر فراملی  ی  اتحادیه به- های  و  با کارکنان  رابطه  در  ی  به  –هاویژه  طور چشمگتر
یافته است. » ش  به خارج( اگرچه گاهی اغراقی  گزینهگست  )انتقال  ی مطرح میخروج« سرمایه  اما موجود است و  آمتر شود، 

الی خود را » )ب(    .کندعنوان ابزاری برای فشار بر قدرت کارکنان عمل می به ،  می نمایاند «  تی بدیلاز آنجا که سیاست نولیتی
ناپذیر   طبیعیی   رقابت در بازار جهاتی به عنوان یک ثابتِ   تغیتر

ً
این امر موقعیت مدیریت را در    .شودپذیرفته و دروتی می   ،تقریبا

اتحادیه  و  می برابر کارکنان، شوراهای کارگری  تقویت  آن ها  اتژیک  است  پذیرش  کند. ضعف  با  ده ها  »رقابت  گست  سیاست  ی 
« مشارک  (Bieling/Deppe 1999)ت. های کارگری اروپای غرتی بازتاب یافته اسدر جنبش اتحادیه  (competition corporatism)ت 

 
قابل انکاری  ی اختر بهمالی، تجارت و ارتباطات فراملی در دو دهه   بازارهایدر  گذاری مستقیم،  سرمایه در  تحولات   طور غتر
ی داری وارد دوره دهند که سرمایه نشان می  شده است. این تغیتر دوره با    (internationalisation)  المللی شدنی جدیدی از بتر

ی برجسته می  های (، پایان جهان دو قطتی و نظام ۱۹۹۱شود که با پایان اتحاد جماهتر شوروی )و »بلوک« آن،  این واقعیت نتر
 

 دوم اشاره دارد که دارای مشخصه هاتی مانند رشد اقتصادی به دوره این مفهوم  9
ای خاص و پربازده در تاری    خ اقتصادی جهان غرب پس از جنگ جهاتی

ی بیکاری، افزایش بهره ی بالا و پایدار، سطح بسیار پایتر ی، نظام پولی بتر ی  المللی پایدار بود. وری و دستمزدهای واقعی، ثبات اجتماعی و سیاسی، حکمراتی کیتی
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 « ی رقم خورد.  نتر واحدمتضاد آن  ی   شکل های« سرمایه،  دنیای  بتر از  و جنبش   و المللی شدن  جدیدی  ی تضادها  های همچنتر
ی از اواخر دهه برای نمونه  های مالی، که  بحران .  اند این تضادها و نقد نظم حاکم  بیانگر  آورد که  وجود می اجتماعی و سیاسی را به 

ی   ۱۹۸۰ ی دارند: در  –اجتماعی و سیاسی   های اقتصادی بلکه اثر   های ، نه تنها اثر لرزانده اند المللی را  بازارهای مالی بتر  نتر
طبقات 

 موقعیت کشورهای در حال توسعه  ۱۹۸۰ی  از اوایل دهه  ها   حالی که بحران بدهی
ً
  برای مثال از طریق سازمان ملل و ) عموما

UNCTAD  ) وپل های ارزی و مالی عص جدید )برای مثال بحران  تضعیف کرد، بحران   –ویژه ایالات متحد به -ها  را در برابر مت 
ی (  ۱۹۹۷  در   آسیا  ی )را تحت تأثتر قرار می   پاییتی   قه هایو طب  ناتر فق  بیش از هر چتر طور  ( به86:  2002دهند. جوزف استیگلیت 

های این ناپایداری  است، بلکه هزینه  زیان آور کند: »ناپایداری بازار سرمایه نه تنها برای رشد اقتصادی  می   را برجستهویژه این بُعد  
 « .سنگیتی می کند ناتر بر دوش فق  یش از حد تناسبب
 

هایاین   درباره  گرایش  جدید  »بحث  یک  ورت  ضی چپتوسعه  میان  در  را  یالیسم«  امتی میی  مطرح   ند. کها 
(Gowan/Panitch/Shaw 2001)   ی در این رابطه صورت المللی شدن سرمایه تنها بازارهای کار را به، باید توجه داشت که بتر

کت جزتی در بر می   فعالیت سرر
ً
د. طبیعتا دهگتر ی افرادی که به  های فراملی )با صدها هزار کارمند( از یک سو و مهاجرت گست 

ی   گرایشدنبال کار هستند از سوی دیگر، بیانگر یک   تر از  المللی شدن است. با این حال، این فرآیند به وضوح عقب جدید بتر
ی  تأیید  (  2002  :13 /14)(  Harrod-O‘Brien)هاررود و اوبرایِن    .ماند( باق  می دقیق واژهالمللی شدن اقتصاد )به معنای  بتر
درصد افزایش یافته است. با این حال، سهم کل مهاجران    ۶۰تا کنون حدود    1965کنند که شمار مهاجران در جهان از سال  می

کت   ۵از کل طبقۀ کارگر جهان کمت  از   کنند، حدود  و کساتی که در صنایع صادرات  کار می  های فراملی درصد است. کارگران در سرر
ها تمرکز خود را بر سطح کارخانه، صنعت و دولت ملی  دهند. اینکه اتحادیه درصد از طبقۀ کارگر جهاتی را تشکیل می  ۱۵تا  ۱۰

ی اند و سازمان قرار داده  ی تضاد میان جهاتی المللی آن های بتر  ضعیف هستند، نتر
ً
سازی حرکت سرمایه از یک سو و  ها هنوز نسبتا
 ملی و دولت  باق  ما 

ً
 .دهدنده است، را بازتاب می ساختار بازار کار که هنوز عمدتا
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 تحلیل بسیار جزتی و ناقصی از شکل   – ها را  توان این یافتهچگونه می 

ً
ی جدید سرمایه که طبیعتا برای    – دهند  داری ارائه می گتر

ها برای تحلیلی طبقات  مبتتی بر مارکسیسم، که در بخش دوم مشخص  ی طبقۀ کارگر تفستر کرد؟ این یافته آینده دربارۀ    تأمل
 کردیم، چه معناتی دارند؟ 

 
ی  ی  نخستتر ی نرفته است. اگرچه سرمایه  به هیچ وجه  به نظر برسد: طبقۀ کارگر   پیش پا افتادهشاید    نتیجه گتر داری از طریق  از بتر

وهای مولد و رقابت جهاتی پیش می  ات قرار دارد، اما همچنان  انقلاب در نتر رود و هرچند که در فرآیندی مداوم و سری    ع از تغیتر
ی و بهره   –تعریف   طبق – ایط طبیعی، اجتماعی و سیاسی که برای تولید و تصاحب  به کار مزدبگتر ی به سرر کشر از آن، و همچنتر

ی سال   شمار   .ارزش اضاقی )به شکل سود( مفید هستند، وابسته است     ٢٠٠٠و   ١٩٧٠های  کارگران مزدبگتر در جهان بتر
ً
تقریبا

 نیمی از جمعیت کل جهان را شامل می 
ً
به توسعه  نکته در وهله اول  این   .(Harrod/O’Brien 2002: 10) شود دو برابر شده است و تقریبا

ی و سایر بخش   های  سازی بخش شود، جاتی که در اثر صنعت  های آسیا مربوط می در چتر
ی
از جمعیت روستاتی »آزاد« و    بزرگ

ی اکنون به  داری توسعه اند. در کشورهای سرمایه بازتوزی    ع شده  بیشت  رسیده است. حت   درصد و    ۹۰یافته، سهم کار مزدبگتر
البته،  در سال   ، اندک شمار    روند دوباره  های اختر افزایش شمار  یده می شود د  شغل های آزاد افزایش  به  تا حدی  امر  این   .

کت   .شودی »اقتصاد نوین« و بخش خدمات مربوط می رهای کوچک در حوزه وکاکسب  اتژی  از سوی دیگر، بسیاری از سرر ها است 
کنند، که در  واگذار می رسمی    10فرمایان خویشکاری را به    ه هایها وظیفکنند: آن را دنبال می  (Outsourcingی« )سپار »برون 

کت  باعث ضفهها استخدام شده واقع توسط سرر این کار  این وسیلهشود، زیرا  جوتی در هزینه میاند.  ارزان    به  وی کار  به  نتر
   [ ١٠].های جانتی دستمزد« در قراردادهای کاری رسمی معاف استشود که از »هزینه موقت خریداری می  صورت

 
وی کار مزدبگتر در جهان افزایش یافته است   درصد در    ۴۰به    ۱۹۷۰درصد در سال    ۳۳از    –از سوی دیگر، سهم زنان در نتر

ات عظیم در ساختار خانواده   نشانگر . این امر  ۲۰۰۰سال   ات در نظام  تغیتر ها، نگرش زنان نسبت به مستر شغلی خود، تغیتر
ات   ی تغیتر درآمد و  های کمطور نامتناسب در بخشدر ساختارهای بازار کار جهاتی است؛ زیرا زنان به   ژرفآموزسیر و همچنتر

 تا فحشا( و به شغلی ناامن  روابط»  به اصطلاحوقت مشغول به کار هستند. افزایش  نیمه 
ی

قانوتی )از کارهای خانکی طور «، کار غتر
رسمی وی کار زنان در بازارهای  کلی »غتر  از طریق ادغام نتر

ً
 .رودکار پیش می سازی« کار عمدتا

 
ی عینا به کار   استفاده می شود  «خویش فرماتی » از واژه معادلفارسی به زبان در ادبیات اقتصادی  Employment-Selfمفهوم  برای  10 که در این ترجمه نتر

 برده شده است. 
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  (، ۲۰۰۰شناس فرانسوی ) ، جامعه(Robert Castel) برت کاستلهای مسئله اجتماعی« که رُ در اینجا آن »دگردیش 

ً
ا در  اختر

 به مزد تعریف می ایده   به چشم می خورد. ،  به آن پرداختهکتاتی  
ی

 وابستکی
ی
، که با ویژگ   ی یک طبقۀ کارگر جهاتی

ً
شود، طبیعتا

اعی است. تحلیل آن مستلزم رویکردی   ی عنوان  . برای کاستل، بهاست  -افف  و عمودی   بُعدهای در  –  «چندسطخ »بسیار انت 
نابرابری اجتماعی به خود می به -(Exclusion«)اجتماعیطرد  مثال، » دعنوان شکلی که  صورت می  دو محور    امتداد در    –گتر

د  تأکید بر بُعد فضاتی »مرکز«   به منظور ) «، ناحیه ها( و دیگری ادغام اجتماعی در »مزدی)کار   اشتغال: یکی ادغام در نظام گتر
  ناحیۀ »ادغام« تا    ناحیۀاز  ،  ( یافته شمالشهرهای توسعهطبقات  کلان  مناسباتجهاتی و هم در    هایعدهم در بُ   -و »حاشیه« 

تا   (vulnérabilité) ی«پذیر »آسیب  حاشیه (désaffiliation د«)»طر   ناحیۀو  در گِ یا  انبوه  طور  به  توهای  نشیتی که 
 .شودیافت می  -به ویژه در میان جوانان نسل دوم مهاجران    -شهرها کلان
 

( و یک بلوک حاکم از    تقابلدر  خود را  داری معاض، تضاد طبقات   در سرمایه  ( همگن )صنعت 
ً
میان یک طبقۀ کارگر )نسبتا

و طبقه افیت  اسرر دهد بورژوا  ی خردهبورژوازی،  مرکز نشان نمی  در  انباشت سرمایه  ها . حت   اتژی –،  است  با  های سیاسی که 
الیسم )یعتی  ایط کار و باعث تی  –شودمی پشتیباتی پذیری( و انعطاف  مقررات زداتی نولیتی اخراج بخشر روزافزون  ثبات  مداوم سرر

هگردد، که دیگر به می   )بویژه جوانان(   از جمعیت زیادی  کند، بلکه گروهی رو به رشد از »ی بازار کار عمل نمی عنوان ارتش ذختر
رسمی  دهد، که به حمایت « را تشکیل می ها تولید خارج از هنجار  باز   شکل هایکه شامل جرم و دیگر    –های دولت  یا کار غتر
عنوان  ، چند سال پیش این وضعیت را به (Viviane Forrestier)  ستیهی فرانسوی، ویویان فوره اند. نویسنده وابسته  –شود  می
« توصیف کرده استاداری پسسرمایه»«  اقتصادیی  وحشت»    .مدرن جهاتی
 

یماجتماعی و سیاسی    نقش آفرینعنوان یک  ی کارگر را بهاگر ما طبقه می    فرضیهاین  ، رویکرد چندسطخ در ابتدا از  درنظر بگتر
ی طبقهکه شکل د  آغاز  « و از سطح کارخانهگونهی کارگر به گتر ی د و اینکه از طریق سازمان صورت می   محله  و   ای »از پایتر های  گتر

ی سطح،  سطح ملی برقرار می  در مجموع تا و    شاخۀ اقتصادی سطح    در   ارتباط ها ها،  ای و مبارزات آن اتحادیه  شود. حت  در همتر
وری است.  پیچیده   برقراری ارتباط های ی اما  ای در معنای تجمیع منافع فردی و جمعی ضی در تاری    خ جنبش   گراتی   المللی سطح بتر

ی »کارگری و   های  العاده شکننده و متناقض ظاهر شده است: از یک سو نمونهعنوان سطخ فوق همیشه به  ،آن  «المللبتر
ی  ی بسیار تحستر  فرامرزی وجود دارد و از سوی دیگر شکست »بتر

ی
ی از همبستکی ی ی منافع  (، سلطه۱۹۱۴الملل« )اوت  برانگتر

ی »ملی، حت  در ساختارهای قدرت داخلی خود   .شود، مشاهده می«المللبتر
 

ی »جنبش کارگری کلاسیک ) ترین  ی کارگر و تبدیل آن به پرجمعیت  طبقهدوم و سوم( بر این باور بود که رشد کمّی   «هایالمللبتر
، مهارتداری، همزمان فرآیندی را در جهت یکسان ی سرمایه ی جامعهطبقه

ی
ایط کار و زندگ ها و آگاهی طبقات  پیش  سازی سرر

برد. این تصور همواره اشتباه بود؛ زیرا تاری    خ طبقه، تاری    خ بازسازی مداوم ساختار اجتماعی داخلی آن است. اما امروزه این  می
وی کار    عام اند. در حالی که »فوردیسم« هنوز با استانداردهای  شده   تکه تکه شدت ساختارها به برای تولید انبوه و بازتولید نتر
الیدر فرآیند جهاتی –فوردیسم«  ا سشد، در »پ  مشخص می  ی طبقهبندی به  تقسیم  –سازی نولیتی ی بالا و  برندگان و بازندگان، بتر

ی و حت  در درون خود طبقه  .شودی کارگر، تشدید می پایتر
 

تکه  ایط سلطهتکهاین  از سرر  یکی 
ی
الی استشدگ نولیتی به  یتجربه  وحدتزیرا    ،ی  و  عنوان پیشاجتماعی  آگاهی طبقات   ط  سرر

 طبقات  را از میان می 
ی

باید از طریق سازمان   جزتی برد. به عبارت دیگر، نسبت منافع فردی،  همبستکی عنوان  ها و به و جمعی 
الی، تضادها و بحران ی جهاتی ها بازتعریف شود. در این میان، نقد پروژهو جنبش  ه ها تجربه در مبارز  های آن نقش  سازی نولیتی
های دلیل بحران کنند که چگونه به تجربه می   خرده پا کند؛ زیرا در تمام نقاط جهان، کارگران مزدبگتر و کشاورزان  مرکزی ایفا می

، خصو   گشایش به سمت ها،  مالی و مدیریت بدهی  سازی و آزادسازی، کاهش حقوق حمایت  و محدودیت  صیبازارهای جهاتی
 آن فعالیت دولت در چارچوب مدیریت بدهی 

ی
ایط کار و زندگ ه، سرر  .شودبدتر می  –وخیم گونه ایاغلب ب –ها ها و غتر

 
بیش از   ۲۰۰۳که اوایل سال    هنگامی،  هشود که چرا در اجلاس بزرگ جهاتی اجتماعی در پورتو آلگر به این ترتیب قابل درک می

 از هند، کشاورزان تی )نفر گرد هم آمدند    صدهزار 
ی از برزیل، کارگران و اعضای اتحادیهزناتی ها از اروپای غرتی و روشنفکراتی  زمتر

 و کار در زمینههای بسیار زیاد در تجربه با وجود تفاوت  (، از آمریکای شمالی
ی
، توانستند به سرعت به  گوناگونهای  های زندگ

اتژی  گ از است  بندی فقر و  برسند: در همه جا، قطب   هستند،  سرمایه و سود  زیر سلطه  که  سازی های جهاتی تفستر و نقد مشت 
بیکاری   است،  یافته  افزایش  به  انبوهثروت  ناقص  اشتغال  نمی و  قرار  توجه  مورد  )طور جدی  مهاجرت  برای  فشار  د،    بر گتر

ترین طی برای    فزاینده ای از   بخشی   شهرهای سرمایه، محرومیتِ و در کلان  در حال افزایش است های جهان(  فقتر جامعه به سرر
ی    ابطه ها این ر که    ؛شود روابط سلطه تبدیل می  حفظ ها )تا حد افزایش  ایدئولوژیک آن -سیاسی   هایو تأثتر   شکاف ها بدون چنتر
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( امکان طبقه در معرض افولهای نژادپرست  در میان بخش   . تداوم ندارند ی کارگر سنت 
 

ی   ی – در حال افزایش است همزمان، خطر جنگ نتر فروپاسیر   در تی های داخلی های قومی و جنگ هم در شکل جدیدی از درگتر
ی های دولت   نظم   تی و تهاجمی که از سوی ایالات متحد و متحدان ناتو  جویانه  های مداخله، و هم در شکل کلاسیک جنگپیشتر

ین نظامی جدید آمریکا در سپتامتی  سازی جنگ  و آماده  ۲۰۰۲آن از زمان جنگ یوگسلاوی به اجرا درآمده است. با تدوین دکت 
به»عراق، پذیرش استفاده از ابزار جنگ ) انهضی د ( برای  «ی پیشگتر الی  ی جهاتی منافع مرتبط با )الف( پروژه  پیشتی سازی نولیتی

ی نفت)مانند   ی تأمتر ه( و )ب( ادعای هژموتی جهاتی    و   دولت های دست نشاندهایجاد    حفظ قلمروهای نفوذ،،  تضمتر ایالات  غتر
 جدیدی پیدا می   بُعدهای،  متحد آمریکا 

ً
ی  خود موجب شکلبه نوبۀ  کند که  کاملا ی  جدید و بسیار خشونت   شکل های گتر آمتر

، پایان  می بگونه ای فزاینده آشکار  مقاومت خواهد شد.   شود که چگونه فروپاسیر اتحاد جماهتر شوروی و اردوگاه سوسیالیست 
ی بودن  »دوقطتی   .پذیر و آغاز کرده استرا امکان  المللی « و آغاز یک عص بربریت در سیاست بتر
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ساختاری. فرآیند  فوق العاده پویا از نظر اقتصادی و اجتماعی    استداری معاض سیستمی  سرمایه  ی  و ترکیب مجدد طبقه  تغیتر

شکل  جدیدی از نابرابری اجتماعی و    شکل های عمودی خود،    بُعد رود و در  افف  خود از مرزهای ملی فراتر می   بُعد کارگر در  
د که هنوز  « جدیدی شکل میبلوک فرودستان کند. بدین ترتیب، »مراتب اجتماعی ایجاد می سلسله های جدیدی از    از لحاظگتر

الیسم  مطرح نشده است؛ زیرا هنوز برنامه   بلوکعنوان یک  سیاسی به   در مقابل نولیتی
که بتواند  - ای جایگزین و تواناتی عملیات 

 ندارد.  - دهای مختلف این بلوک را به هم پیوند دهفراکسیون 
 
اقی های »ی متوسط مزدبگتر و بخشهاتی از طبقه، فراکسیون رأس این بلوکدر     شغل های« کارگران ماهر با مهارت بالا،  اسرر

دارند قرار  بالا   
ً
نسبتا و درآمدهای  امن   

ً
تولید دانش، جاتی که    .نسبتا ارتباطات  و  ری    چ    به گفتهبخش اطلاعات  افراد  رابرت 

ی یافته است،  فعالیت می   (Symbolanalysts)  «نمادورز» ها  آن اهمیت کمّی درباره    هرچند کنند، در این فرآیند اهمیت بیشت 
ها دانند. آن ی متوسط و فرهنگ آن می ها خود را بخشر از طبقه بسیاری از آن [ ١١] .شودمی  اغراق در سیستم اشتغال اغلب 

 طبقه
ی
به شمار  سازی  )تا جاتی که خود را جزو »برندگان« جهاتی   از موردها کنند و در بسیاری  ی متوسط را دنبال می سبک زندگ
الی حمایت می   می آورند(   از سیاست نولیتی

ً
وانکنند و عمدتا . با این حال، بسیاری از  ی فردگراتی هستند پروپاقرص فلسفه  پتر

ی    های  و از حزب  گشاده رو بودهمحیط زیست(  و    فمینیسممانند  های اجتماعی جدید« )»جنبش   در برابر ها  آن    پشتیباتی ستی
، بسیاری از آن می کت داشت  ۷۰ی  و اوایل دهه  ۶۰ی  های رادیکال اواخر دههها خود در جنبشکنند. در دوران جواتی اند. ه سرر

« ظاهر می ها بهامروزه این »انقلاب« برای آن 
ی

امعه  سازی جشود که سهم قابل توجهی در مدرن عنوان یک »انقلاب فرهنکی
 نخبگان آن سرمایه های

ی
فته و سبک زندگ  .ها داشته استداری پیشر

 
دوم  ندۀ    فراکسیون  طبقههستهدربرگتر صنعت   زیرمجموعهی  با  سنت   آن  ی کارگر  دوره استهای  در  فراکسیون،  این  ی  . 

 جنبش کارگری بود. از نظر   مسلطداری، فراکسیون فوردیست  سرمایه
ی
دگ ی و وزن سیاسی، این فراکسیون  گست    ناچار به پذیرفت 

فوردیست  است. با این حال، این  اپس  دگردیش هایپاییتی آن جزو بازندگان    قشر .  بوده استکاهش قابل توجه اهمیت خود 
 پایدار برخوردار  ی کارگر صنعت  در برخی کشورها هنوز اتحادیه فراکسیون از طبقه

ً
 قدرتمندی دارد و از اشتغال نسبتا

ً
های نسبتا

«  »بنگاه مدرانه و صنف گرایانهاز طریق سیاست     ،منافع شغلی و دستمزدی اعضای خود از  ها  است. بسیاری از این اتحادیه
 ممتازی  موقعیت  از آنها  کنند.  کارانه( دفاع می)و محافظه

ً
شان در    هایها( و سازمان ها )فراکسیون   که این بخش  های نسبتا

 برای چشم    مبتی بر پیشنهادهاتی های سرمایه،  به دولت و تشکلدفاع می کنند که طریق    این  ، از اند گذشته کسب کرده 
ی
آمادگ

درون کارخانه ای کنند. با  می  ارائه،  در ازای حفظ شغلاجتماعی و سیاسی    های اصلاخپروژهیا  از دستمزد یا اعتصاب و    پوسیر 
 منافع شدن  

ی
 اتحادیه 11نمایندگ

ی
 .شودها در اقتصاد، جامعه و دولت تضعیف می ، قدرت نمایندگ

 
    و   درآمد مهارت و کماز کارکنان کم   فراکسیون سوم 

ً
ی پاره از  عمدتا ی وقت در بخششاغلتر تشکیل شده است. تر خدمات  های پایتر

 از کشورهای بسیار فقتر  اکتر این کارکنان زن و بسیاری از آن
ق  و چه از »کشورهای جهان سوم« –ها مهاجراتی   چه از اروپای سرر

ی یا آسیا   از  ی  هستند   -آفریقا، آمریکای لاتتر ، بدون ثبات شغلی، بدون حمایت اجتماعی و  مناسبات کاری ناامن. افزایش چنتر
  
ی
« را در طبقه، فراکسیون زنانه اتحادیهاز سوی یک  بدون نمایندگ شناس  ی کارگر شکل داده است. جامعه ی »کارگران فقتر

 
کت خاص منتقل می شود. این وضعیت به  11   منظور آن است که مذاکره و چانه زتی بر سر منافع کارگران از سطح ملی و یا منطقه ای به درون یک سرر

 طبقات  کارگران لطمه وارد کرده و موجب تضعیف مواضع آنها در سطح ملی
ی

 . م  منطقه ای می شود. - یکپارچکی
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، باربارا اِهرنری    چ    و کار  «مشاهده مشارکت  استفاده  از روش »، با  12( ۲۰۰۱)(  Barbara Ehrenreich)آمریکاتی
ی
ایط زندگ ، سرر

ی به تصویر کشیده است  گونه ایاین زنان را به  « جدید در سایه   ی از یک »پرولتاریا  قشر این    .چشمگتر ی »انقلاب خدمات 
استریز  داشته  را  ین رشد  بیشت  ونیک«  از    شمار هر چه  ؛  الکت  ی  در بخش هسته بیشت  افزایش  کارگران  دلیل  به  ی صنعت  
ی پیدا  ریزی، مدیریت و به برنامه  وظیفه هاتی مانند و    شده اند وری »آزاد«  بهره  ، به  کردهویژه تبلیغات و فروش اهمیت بیشت 

انهمان   ی   رستوران و هتل   کارکنانتا    (فود فست غذای سری    ع )از    ،تقاضا برای خدمات ساده  – سکهعنوان روی دیگر این  به –  متر
 .افزایش یافته است ، خدمات نظافت و مراقبتو 
 

»طبقه   نهایت،  آن Kronauer 2002: 52 فرودست«)در  نیمه  (،  حداکتر  یا  بیکار   
ً
دائما ابتدا    که  مشغول جمعیتبخش 

ی   داریشهرهای سرمایه شد، اکنون در کلان ای شاخص از فقر در جهان سوم ارزیاتی می عنوان پدیده به یعنوان  به   نتر   پاییتی  قشر
« محسوب نمی  ه صنعت   هیچ  در ساختار اجتماعی تثبیت شده است. این افراد دیگر »ارتش ذختر

ً
واقعی    امکانشوند، زیرا تقریبا

 برای  
ّ
ش مداوم آنچه که بخش  ندارند. وجود آنرا  محرومیت از بازار رسمی کار    عبور از سد ها تا حد زیادی تحت تأثتر گست 

رسمی نامیده می  ی میغتر امون و هم در مرکز  – شود شود، تعیتر  (Dickinson/Schaeffer 2002) ی. دار ه سرمای هایهم در پتر
 

ی  »جزو  توان  را نمی  قشر این    افراد از سوی دیگر،   مثال    برای– ، زیرا فقر جدید شهری  به شمار آورد   ی کلاسیکپرولتاریا« لمتی
  ها آزاد شده طور موقت از زندان پوست که بهها و معتادان، نوجوانان سیاه خانمان مادران جوان مجرد، تی 

ی
اند و در گتوها زندگ

عنوان محصول دولت رفاه و »انقلاب در ایالات متحد بهکار  محافظهتوسط منتقدان اجتماعی    -  (Duster 1999) کنند می
  »

ی
ایط  این استدلال  تلف  شده است. در مقابلبه بعد    ۶۰ی  از دهه  (hedonisticخوشباسیر )فرهنکی ، گفته شده است که سرر

ی کننده  و اینکه هر دو عامل  –ای بودن در بازار کار و انزوای اجتماعی« است  »حاشیه  فرودستتشکیل طبقه   تنها از    تعیتر
ده  تحت    این سیاست   قابل رفع هستند، که البته  ی بازار کار، آموزش و رفاه اجتماعیی دولت  در حوزهطریق سیاست گست 

الیسم مسدود شدهسلطه  است.  ی نولیتی
 

های ها یا  فراکسیون  ی مرکز –اند  نامتوازن توزی    ع شده  بگونه ایدر سراسر جهان  [ ١٢]این »بلوک فرودستان«    قشر   ها نه تنها بتر
ده  رسمی و جمعیت گست  امون، جاتی که بخش غتر ی و فقتر نقش بسیار مهم  ی کشاورزانِ و پتر کنند، بلکه  تری ایفا می بدون زمتر

« با جمعیت  ی »شهرهای جهاتی ی بتر ی منطقهای عظیم، به همچنتر  و روستاتی و منطق- صنعت    ه هایویژه جوانان، بتر
ه سنت 

»سیلیکون ولی« و سایر  مانند  اند )رونق »اقتصاد نوین« بوده   هایمرکز   –ی اختر در دو یا سه دهه  دستکم– نوصنعت  که    های
ی   های  (. اگر بخواهیم عامله هامنطق شود  تر توصیف کنیم، آشکار می های مختلف را دقیق ی تعلق به این فراکسیون کننده تعیتر

 ضف به دستمزد به
ی

 ناکاقی استکه وابستکی
ً
، کاملا

ی
ی بر اساس بیش از  کارمزدی مراتب  سلهدر سل  جایگاه   .عنوان ویژگ ی   هر چتر

 
ی
می ویژگ ی  تعیتر قومی  و  جنش  در  های  معنا که  این  به  هایشود.  ی   قشر مهاجران    تری پایتر و  زنان  سهم  فرودستان«،  »بلوک 
ی  و محتوای سنت  آگاهی    شکل ها ، فرسایش  سازیتکه  های مختلف تکه یابد. به هر حال، این گرایشپوست افزایش می رنگتر

: آن   . کنند می   تشدید طبقات  را   ی  عنوان عاملی عمل می ها بهو همچنتر
ی

ی فراکسیون کنند که ایجاد همبستکی های  های جدید بتر
، بیگانه کارگران جهاتی را دشوار می  ه(سازد )برای نمونه از طریق نژادپرست   .هراسی، تبعیض علیه مهاجران و غتر

 
 تضادهای نوین   – های نوین  جنبش  .6

 
 طبقهدر  داری جهاتی که  در سراسر جهان، تضادهای سرمایه

ی
ایط کار و زندگ ساختار آنها را تغیتر داده  و    رخنه کردهی کارگر  سرر

ده تا    های  ای، اعتصابهای اتحادیه از فعالیت -اند  های مختلفی از مقاومت را پدید آورده ، شکلاند  عمومی و تظاهرات گست 
ی نقد روشنفکرانه  های  دیگر شکل الیسم  مبارزه. همچنتر نقش  طور عملی  عنوان ایدئولوژی حاکم که در سیاست بهبه–ی نولیتی

ایط    بوده طور قابل توجهی متغتر  به   رویاروتی ها شده است. بدیهی است که محتوای این    تشدید   –موثری بازی می کند و با سرر
ی در برزیل: اهمخواتی دارند داری جهاتی و درون »بلوک فرودستان«  ی سرمایه ویژه اضات کشاورزان بدون زمتر   قیام چیاپاس   ؛عت 

سی به آب )در پرو(خصوصی   برضد مقاومت کشاورزان  ]در مکزیک. م[؛   و تظاهرات    ها   اتحادیه   های  اعتصاب  ؛ سازی دست 
در سال   )و  اروپا  اجتماعی در غرب  ی  تأمتر و  افزایش دستمزدها  در کرهبه   ۲۰۰۲برای  ی  و همچنتر آلمان(  در    ؛ی جنوتی ویژه 

ده و اعتصابات عمومی در ایتالیا و اسپانیا   گرای  های راست دولت   برضد بیکاری، کاهش نقش دولت رفاه و    برضد تظاهرات گست 
ده علیه خطر جنگ  ۲۰۰۲ها )برای مثال دولت برلوسکوتی در ایتالیا(. از پایان سال های آن جدید و سیاست  ، تظاهرات گست 
ی به این حرکت « در فلورانس، تنها نقد مدل جهاتی نتر ال  ها اضافه شده است. در »مجمع اجتماعی اروپاتی و تحقق  –سازی نولیتی

 
کت می کند.   12  روزانه موضوع پژوهش سرر

ی
« روش پژوهشر است که پژوهشگر خود به شکل فعال در محیط و زندگ برای   نری    چاهر  »مشاهده مشارکت 

 کارگران کم
ی
،  درک واقعی زندگ ی  خود را بگذراند، در چندین شهر آمریکا )فلوریدا، متر

ی
ین دستمزد زندگ درآمد، به عنوان یک زن معمولی که باید با کمت 

، خدمتکار هتل و نظافتخی و  او به سوتا( مشغول به کار شد. مینه  م.  .پرداختفروشگاه کار در پیشخدمت 
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ده   – ی اروپاآن در چارچوب توسعه  های دولت  سیاست  برضد  جنگ،  برضد مطرح نشد؛ این کنفرانس با یک تظاهرات گست 
کت کردنداز آن، دولت ایتالیا   پشتیباتی آمریکا و   .خاتمه یافت که بیش از یک میلیون نفر در آن سرر

 
(  ۱۹۹۹های اجتماعی نوین پرداخته است، که از »سیاتل« )به بررسی ماهیت جنبش ( ۲۰۰۱)  ( Stephen Gill) استیفن گیل

( »  ;Green/Griffith 2002  نگاه کنید به. )اند طور پیوسته توسعه یافتهبهه  ( در پورتو آلگر ۲۰۰۲تا »مجمع اجتماعی جهاتی
Seona/Taddei 2002; Waterman 2002; Boris 2002: 64-84 .)  اض و  او چهار گروه تضاد را تمایز می دهد که اعت 

   :شوندها متمرکز می مقاومت بر آن 
 
ی سیاست سازمان نقد شدید  تظاهرات متوجه  تضاد میان سرمایه بزرگ و دموکراسی. از زمان سیاتل به بعد،  .  ١ المللی های بتر

جهاتی  تجارت  سازمان  ی (WTO)مانند  بتر صندوق   ، جهاتی بانک  پول،  اقتصادی(IMF)المللی  توسعه  و  همکاری  سازمان   ، 
(OECD)   ایط بهینه . این سازمان بوده اند و اتحادیه اروپا ای برای حرکت آزاد سرمایه، برای حفاظت جهاتی از حقوق ها سرر
ی به هزینه به هزینه (MAI) مالکیت ی اجتماعی مردم ایجاد  ی حاکمیت ملی و دموکراسی، و همچنتر ی حقوق کارگران و تأمتر

 .کنندمی
 
الیسم انضباط   .۲ ها های اقتصادی و مالی در سراسر جهان میلیون کند. همزمان، بحران را تشدید می   بهره کشر ، کار و  بخش  نولیتی

الیسم را توضیح می ی اتحادیه اند. این تضاد، مقاومت فزاینده نفر را به فقر سوق داده  نه تنها در ایالات –دهد ها در برابر نولیتی
تظاهرات   با  اروپا  اتحادیه  مهم  ، هر نشست  اختر یا سه سال  دو  در  اروپا، جاتی که حداقل  در غرب  بلکه  )سیاتل(،  متحد 

ده   .ها و تحقق یک »اروپای اجتماعی« همراه بوده استای برای تغیتر سیاست گست 
 
ویژه اقتصاد سیاسی فمینیست  نشان داده است که  بحران بازتولید اجتماعی مرتبط است. به   تشدید گروه سوم تضادها با  .  ۳

امون و   ی چگونه فقر در پتر ویژه در  به– ی بازتولید  ها در حوزهداری ابتدا زنان و کار آن سرمایه  های دولت رفاه در مرکز   تحلیل رفت 
، خانه  های نوین استثمار  شکل(.  Dickinson/Schäffer 2001د )دهرا تحت تأثتر قرار می  –داری و تربیت فرزندان اقتصاد معیشت 

 و فحشا(، در همه ، از جمله بهره در سطح جهاتی   کار 
ی

شی مشخصۀ  جا  کشر از بدن زنان )از طریق کار خانکی
رسمی    بخشی   گست  غتر

( اقتصاد جهاتی   . اند )و جناتی
 
کت های سرانجام، گروه چهارم تضادها به فعالیت . ٤ ل شود. آن ی صنعت غذاتی مربوط می های چندملیت  در حوزه سرر ها کنت 

با روش  ات ژنتیکی کشت می بر مواد غذاتی را که  تنها به غذا  های مهندسی زیست  و تغیتر دارند. موضوع  انحصار  شوند، در 
به محدود نمی بلکه  فزاینده شود،  به »طور  و    13« زیست سیاستای  ژنتیکی  )از طریق دستکاری  ل  این کنت  مربوط است که 

ی  ی منتقل می ها( را به بدن آزمایش روی جنتر  نتر
 OECD و  WTO هایکند. این مسئله در تظاهرات علیه سیاست های انساتی

به توافقنامه چندملیت  سرمایهکه  بر سر  این زمینه  مذاکره می  (MAI) گذاریطور مخفیانه  در  ایفا کرد.  نقش مهمی  کردند، 
ی مشخص می ونیکی    ،شود که تا چه اندازه نقد و اطلاعات جهاتی همچنتر ویژه به   –امروز به استفاده از ابزارهای ارتباطی الکت 

نت    .وابسته است –اینت 
 

ال  جهاتی   مقاومت در برابر بیانگر  صورت نظری و عملی  بههای اجتماعی نویتی که  جنبش عنوان  توانند به، می اند سازی نولیتی
ی های« برای  زودهنگامهای هشدار  »سامانه جنیتی  شکل     اجتماعی، سیاسی، اقتصادی، زیست  درگتر

ی
ی فرهنکی محیطی و همچنتر

ی ها کند. این  ایفا می   اجتناب ناپذیر   حت  مهم و    نقشر در آنها  آینده در نظر گرفته شوند،که طبقه کارگر       درگتر
ً
امون عمدتا   پتر

ند مسائلی چون دموکراسی، مشارکت و حاکمیت ملی   ی صورت می گتر ی   سازمان   شامل نقش؛ همچنتر (  المللی )چندجانبهبتر گراتی
یالیست  ایالات متحد    امتی

ی از سلطه جهاتی ی ها شوند. این  می آمریکا  و مبارزه برای جلوگتر ی و مبارز   درگتر شامل    ه ها همچنتر
، هوای   سی به آب آشامیدتی ی می  سالمتوزی    ع و بازتوزی    ع ثروت، اطلاعات، دانش، سلامت، دست    .شوندو سایر منابع طبیعی نتر

ل اجتماعی و سیاسی  ی بازگنجاندن مجدد اقتصاد در نهادهای کنت  ش نامحدود تولید    توقف مستلزم    ، پیش از هر چتر روند گست 
ی   . به گره خورده اند که با تولید سود و رادیکالیسم بازار    است  سازی و خصوصی زداتی  سازی«(، مقررات  )»کالاتی   تی کالا   تعبتر

دههمواره نیازمند سطح بالای تمدن یک دموکراسی و   ست کهمعنا دان مثبت، این ب  کالاتی  ای بخش گست  یعتی  سازی« ) از »غتر
سی   کالاتی بالابا کیفیت    ه اجناسبهمگان  دست  ده از بازار کار »غتر

ویژه در حوزه آموزش و علوم،  به– شده«  ( و یک بخش گست 
ه، زیرساخت بهداشت و تندرست    .است –ها و غتر
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 های جنبشظرفیت استیفن گیل 
ی
کند. او در این زمینه، بدون  مدرن« مقایسه میا پس ۀ»شاهزادیک های های معاض را با ویژگ

( به   بارۀ شک، تأملات گرامشر در  عنوان »شاهزاده مدرن«  ماکیاولی )»شاهزاده«( و تصور او از حزب کمونیست مدرن )لنینیست 
، »شاهزاده مدرن« مسئولیت دارد که تشکیل »بلوک  را دنبال می کند   از کارگران و  –«  فرودستان. به گفته گرامشر

ً
که عمدتا

ای در  یعتی برای برنامه ؛یند مسئله هژموتی را مطرح سازد آدهی کند و در این فر را در سطح ملی سازمان  – دهقانان تشکیل شده
ی  بنیادین مبارزه کند. برای شکل   اسیی دموکر   داری، برای یک دولتِ ی سرمایهسلطهخارج از    چارچوب یک نظم نوین دهی چنتر

ورت و امکان یک نظم جدید  به دلیل دانش و آگاهی آن   –بلوگ، »روشنفکران ارگانیک«  وری هستند –ها از ضی  .ضی
 

 نظر استلنینیست     طرح های پیشگام گرایتوان گفت پس از پایان سوسیالیسم دولت  و  که می  ایمدرن«ا شاهزاده پسولی »
ّ
  ، مد

ت گراتر به گفته گیل،     سدۀ های کلاسیک جنبش کارگری اوایل  مدل سازمان تابع  و فراملی است. دیگر او    ه مراتب متمایزتر ، بکتر
ی . بلکه  نیستبیستم  و ساختار شبکهمسئله عبارت از    پیش از هر چتر وهای پیشر   .است   –اجتماعی و سیاسی –ای پیچیده از نتر
پسمهم »شاهزاده  وظیفه  ائتلاف ا ترین  ایجاد  جنبشمدرن«  و  وها  نتر این  میان  سازمان ها  آن ها،  میان  ارتباطات  و دهی  ها 

 متقابل    ایجاد های مختلف، و  فعالیت 
ی

است که در نگاه نخست ممکن  رویاروتی هاتی  آگاهی نسبت به رابطه دروتی و وابستکی
 نامرتبط به نظر برسند. در این میان، روشنفکران  

ً
گرامشر ایفا کنند.   زمانتر از ممکن است نقشر حت  بزرگ منتقد است کاملا
ی ها، وظیفه آن ی نوین های هی این ائتلاف خودآگا در تبیتر

، تنها در صورت   جهاتی
ی

وهای اجتماعی، سیاسی و فرهنکی  می تواند با  نتر
فته موفقیت انجام شود که برپایه   . فعالیت نظری و  ، صورت پذیرد و ارتباطات    های اطلاعات  وریآای از توسعه فنسطح پیشر

داری  ای درباره نقش آینده طبقه کارگر در نظام جهاتی سرمایههای تازه ، بدون شک برای روشنفکران بینش مستر عملی در این  
 .بیست و یکم فراهم خواهد آورد  سدۀ
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 نگارنده ی  یادداشت ها 

 
 هفتاد میلادی در جهان سرمایه [  ١]

ٔ
فته  از همان اواخر دهه روشتی آشکار به   – و اروپای غرتی   آمریکا   در ایالات متحد – داری پیشر

وزی تاچر در بریتانیا )و ریگان در ایالات متحد  الی را نوید ( نه تنها آغاز یک دورهٔ تمامآمریکا   شده بود که پتر  نولیتی
عیار از هژموتی

ی آغاز دوره می عص  آخرین فصل کتاب  عنوان  زد.  های جنبش کارگری را رقم می نشیتی ها و عقبای از شکست داد، بلکه همچنتر
«  هاافراط  ی : جهان »جهتاستی اریک هابسبام »رانش زمتر ی خود را از دست داده و )به. یعتی ثبات  و بحران لغزیده سوی( تی گتر

 هفتاد آغاز می 503:  1998است« )هابسبام،  
ٔ
 دهه

ٔ
 خود )(. این رانش در میانه

ٔ
و بعد(    263:  2002شود. هابسبام در زندگینامه

ی در حزب کمونیست بریتانیا تحلیل کرده استبازتاب این رون  را در حزب کارگر بریتانیا و همچنتر
 .دهای بحراتی

 
ی چندان شگفتاین نتیجه [  ٢] رنهاده نگاران معاض بارها با این  شناسان و تاری    خآور نیست. در تمام دوران پس از جنگ، جامعهگتر   ب 

نویسندگان بر این باورند که جنبش کارگری آلمان، هرگز از شکست  از برخی    ،برای نمونه.  درگتر بوده اند جنبش کارگری    دربارۀ پایان
 جامعه–( بهبود نیافت. دیگران  ١٩٤٥–١٩٣٣و پیامدهای فاشیسم )  ١٩٣٣سال  

ً
    –شناسان عمدتا

ٔ
ی طبقه

فرسایش آگاهی طبقات 
« سرمایه اند )اشتغال کامل، افزایش داری پس از جنگ نسبت داده کارگر را به پیامدهای اقتصادیی دوران موسوم به »عص طلاتی

ی مواضعی    هفتاد میلادی، چنتر
ٔ
ش دولت رفاه(. با این حال، در دهه ی جنبش کارگری و با توجه به اوج–دستمزدهای واقعی، گست  گتر
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 در اروپای غرتی 
ی مبارزات طبقات   .شدندناگزیر باید اصلاح می –شدت گرفت 

(Mooser 1984; Deppe 1984; zu den historischen Zyklen vgl. auch Deppe/Dörre 1991). 
 

دربارهٔ    بحتر   در سو  خواستم از یک « منتشر کردم. با این کتاب می پایان یا آیندهٔ جنبش کارگری کتاتی با عنوان »   ١٩٨٤در سال  [  ٣]
« برانگیخته شده  وداع با پرولتاریا؛ فراتر از سوسیالیسمویژه از طریق کتاب آندره گورتس با عنوان » »پایان جنبش کارگری« که به 

کت کنمبود  سرر اوج،  به  بود  واکنشر  بحث  این  دیگر،  سوی  از  »جنبش .  ی  جنبش گتر زنان،  )جنبش  اجتماعی«  نوین  های های 
هامحیطی و جنبش زیست  ی  .تجلی سیاسی یافته بودند (Die GRÜNEN) های صلح(، که در حزب ستی

 
ی بِکمان، یک »٤] یه سوسیالیسم ش    ؟«summer of discontent[ در این رابطه بنگرید به کتاب مارتتر ص  ، ص٢٠٠٢/ ٩در نشر

یه:  Gero Maass؛  ٦٠ : اتحادیه های بریتانیاتی و حکومت بلر، در نشر
ی
،  ٢٠٠٢/ ١٢، ش  Die Mitbestimmung، دعوای خانوادگ

 ٤٥ص ص
 

ی بنگرید [  ٥] ی و دیگران،    گشت و گذار به: فرانک دپه، »شبخ در    همچنتر در   –مانیفست است...«، در: اریک هابسبام، سمتر امتر
ی سالگرد  ٢٣٤  ص، ص١٩٩٨، هامبورگ  ٦یامروز دوران   (  ١٨٤٨)مارکس و انگلس،    مانیفست کمونیست  . یادبود صد و پنجاهمتر

داری شدن سرمایه شان از آیندهٔ جهاتی انداز دقیق چشم  دلیل به    ]یعتی مارکس و انگلس. م[  سو نویسندگان بسیار جالب بود: از یک
ی و ایجاد جامعه عنوان یک سوءتفاهم عظیم طبقه( بهای نوین و تی ستوده شدند. از سوی دیگر، انتظار سیاسی آنان )انقلاب پرولت 

با استفاده از تعبتر اریک هابسبام در – توان  . سدهٔ بیستم را می مطابقت ندارد بار رد شد. البته این ادعا با واقعیت  با پیامدهای فاجعه 
های شونده( انقلابفشار دائمی )هرچند دگرگون( و با  روسیه  ۱۹۱۷از اکتتی  قرتی دانست که با واقعیت انقلاب ) -« هاعص افراط »

یالیست  و ضد  اریاتی پرولت  .شده استمشخص  (داریجهان سرمایه   )در امتی
 
از  [  ٦] دوم )پیش  ناسیونال  انت  مارکسیسمِ  بود  ۱۹۱۴این  به    – شدکارل کائوتسکی تفستر می  اقتدار   در سایۀکه  –(  باور راسخی  و 

وزی مندی طبیعی« تکامل سرمایه»قانون   جنبش کارگری  داری و گذار به سوسیالیسم داشت. این باور، البته بازتاتی بود از پتر
ٔ
های اولیه

 در مبارزه  
ً
ی موفقیت »قانون ضد   برضد )مثلا « بیسمارک( و همچنتر ای ها در انتخابات و در سازماندهی یک جنبش توده سوسیالیست 

« به   انون های که »ق  اعتقاد راسخ داشتند   ۱۹۰۰سال    دود ها در حها. سوسیالیست توسط حزب و اتحادیه  ی تکامل تاریخی آهنتر
و سوسیالیسم عمل می   کارگر 

ٔ
دورانسود طبقه در  تصور   کنند.  این  ی  نتر  

دو جنگ جهاتی ناسیونال  الهام   ،میان  انت  هواداران  بخش 
 هیلفردینگ دربارهٔ سرمایه 

ٔ
ی ایده شالودهٔ نظریه  گذار به سوسیالیسمبه–یافته  داری سازمان کمونیست  بود؛ و همتر

ٔ
 مرحله

ٔ
را    – مثابه

 .دادتشکیل می 
 
از  آبیان منافع طبقات  در سیاست، فر [  ٧] ی   رابطۀیندی پیچیده  های زندان ست. اهمیت » تی اروبنا  های زیربنا و عنص   بتر «  دفت 

است که می  نهفته  نکته  این  در  بافت آنتونیو گرامشر درست  در  را   
ی
پیچیدگ این  نیکوس  کوشد  ی کند.  تبیتر تحلیلی  های گوناگون 

  
ٔ
 دولت و سیاست ادامه داد و  میلادی    ۱۹۷۰پولانزاس در دهه

ٔ
 مارکسیست  مدرن را در آثار خود دربارهٔ نظریه

ٔ
این رویکردِ اندیشه

بخش ش    الهام  هتر یواخیم  و  جسوپ  هاوگ  بررسی .  شد باب  فریتس  ولفگانگ  آثار  در  هم  ی  نتر ال  نولیتی  
  ) هژموتی

ٔ
نظریه پروژهٔ 

اث گرامشر برای مارکسیسم قرن بیستم با بهره   ، اتی شناس بریتانی جامعه   ،استوارت هالو هم در کارهای    (PITایدئولوژی، ی از متر گتر
 .پیوند خورده است

 
ی چند سال پیش در کتاتی  [  ٨] رنهادهدربارهٔ »آیندهٔ کار« این    قابل توجهجرمی ریفکتر وری  آتوسط فنرا مطرح کرد که بیکاری در نهایت    ب 

رنهاده شود. این  تولید می  اتژی وری آکننده نیست؛ چرا که عامل اصلی نه فن اما قانع  ب  افزاتی سرمایه و های ارزش های نوین، بلکه است 
الی دولت به  ویژه سیاست نولیتی

ٔ
 دهه

ٔ
ده در   ۱۹۷۰هاست که از میانه  .اندسرمایه بوده  کلان شهرهایمسئول بیکاری گست 

 
[٩   ]  

ٔ
یۀ  سازی«، دهای جهاتی ، »افسانهMichael R. Krätkeدر این باره بنگرید از جمله به مقاله ، ۲۰۰۲، دسامتی  ۵۲، ش  Z:ر نشر

نوشته ۳۳–۱۶ص   نقدهای  انبوه  میان  از  و  )؛  اتوری«  »امتی کتاب  بر  به: Hardt und Negri  ،۲۰۰۰شده  بنگرید   )   
Gindin/Panitch ۲۰۰۲. 

 
ی به تصورات تازه ا کارفرمکارگر  مفهوم »[  ١٠] ی به    مزدی اشاره دارد ای از کار  « همچنتر که در آن مسئولیت و استقلال عمل بیشت 

منتقل می  منفرد  آزادانه   او )ظاهرا(و    شود کارگر  تواند  پروژه   می  را سازمان دهد، چگونه  د چگونه کار خود  بگتر را که  تصمیم  هاتی 
د  های شان را بر عهده دارد از طریق تنظیم خودگردانِ زمان کار )مانند »ساعت مسئولیت  .کاری مبتتی بر اعتماد«( پیش بتی

  سازی است که جامعههای فردی ای از گرایشهرچند این پدیده گونه
ٔ
ده دربارهٔ آن بحث  به  ۱۹۸۰شناسان از اوایل دهه طور گست 
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رنهادهاما    ،اند کرده  ی کاری مستقل، بیشت  وجهی ایدئولوژیک دارد   دربارۀ  با آن  مرتبط  ب 
که    پنهان می کند زیرا این واقعیت را    ،ارتقای کیفی

ی فشار  آزادیی   بیشت  و نتر
مستقیم( استتر افزون بیشت  فردی در محیط کار در عمل به معنای فشار رواتی  .)غتر

د(، چرا که در  ای که »از درونِ خودِ کار« برمی توان گفت که این پدیده نوعی الگوی تازهٔ هژموتی است )هژموتی با این حال می  ی ختر
. بدین ترتیب  احساس تعلق دارد   کارفرمای اش / صاحب کار و    یشکار خو   نسبت بهطور کامل  کارمند به فرض بر این است که  جا  این

 الگوتی از »خود 
ٔ
الیسم در سطح فردیت، بر پایه  نولیتی

 .شوداستثمارگری بدون مقاومت« بنا می -هژموتی
ل زمان کار فردی لغو می ها »کارت این واقعیت که در بسیاری از بنگاه « برای کنت  با این توجیه که افراد در هر حال داوطلبانه  -شود  زتی

 .ای گویاست از نحوهٔ کارکرد این هژموتی ونه نم  - کنندبیش از ساعات کاری مقرر در قراردادهای جمعی کار می 
 
[١١  ]Gindin und Panitch   (۲۰۰۲  :۱۸  در نقد خود بر )اتوری اند که نویسندگان گرایش به »کار  )هارت/نگری( تأکید کرده   امتی

مادی« را به  ی برآورد می طور نادرست و اغراقغتر وزارت کار     Monthly Labor Reviewهای  کنند. آنان در این زمینه بر داده آمتر
  طیحت  با وجود دو برابر شدن  -در حوزهٔ فناوری اطلاعات از کل بازار کار )در آمریکا(    شغل ها سهم  »   :استناد می کنندایالات متحد  

به همان اندازه کارمند بانک،   ۲۰۱۰در سال    .درصد خواهد بود  ۲٫۴همچنان کمت  از    ۲۰۱۰در سال    -۲۰۱۰تا    ۲۰۰۰های  سال 
ها، نگهبانان( و صندوقدار وجود خواهد داشت که شاغلان در حوزهٔ نشان پلیس، آتش مانند  کارکنان خدمات حفاظت  و امنیت  )

بود؛فناوری اطلاعات اندگ بیشت  خواهد  نقل  بیشت  در حوزهٔ    ۴۰  ؛ شمار شاغلان در بخش حمل و  پاکسازی درصد  نظافت و 
ی ها ساختمان  ؛ دو برابر بیشت  در صنعت ساختمان؛ و دو و ندرصد بیشت  در رستوران  ۶۰؛ همچنتر یم برابر بیشت  ها و صنایع غذاتی

سه شغل از    ۲۰۱۰جدید نیازمند تحصیلات دانشگاهی خواهند بود، اما در سال    شغل های هرچند بسیاری از    .گریدر شغل منشر 
ستان  دیپلم    همچنان به مدرک هر پنج شغل   تنها مستلزم یک دورهٔ آموزسیر    شغل ها خواهند داشت و بیش از نیمی از  ن  ینیاز دبتر

ی کار خواهند بود یت شاغلان از طریق آن    شغل هاتی بنابراین، از یک تغیتر پارادایمی در ساختار    ...کوتاه یا متوسط در حتر که اکتر
 . «توان سخن گفتکنند، نمی امرار معاش می 

 
های تجرتی دربارهٔ ساختار مند از این بلوک ارائه داد؛ برای آگاهی از وضعیت جدید پژوهشتوان یک تحلیل نظام در اینجا نمی [ ١٢]

به   مربوط  مطالعات  و  ها اجتماعی  خرده   قشر به:  فرهنگو  بنگرید   ← دیگران،    Bischoffها  به    ۱۱۴:  ۲۰۰۲و  اشاره  بعد.  و 
 نخست برای  کسیون ا فر 

ٔ
 .رودکار می های مهم در تغیتر ترکیب این بلوک به گرایش   ترسیمها در اینجا در وهله
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